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Kedves Sziilok!

E belsd szabalyoz6 dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvdrasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett all6 érdekeit vettiikk figyelembe. Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott
héazirendet figyelmesen olvassak végig, ¢s a gyermekek valamint az eredményes egyiittmitkodés
érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsdra! A hézirendiinkben megfogalmazott
szabalyok az 6vodankba torténd jogszerli belépéstdl az intézmény elhagydsaig terjedd iddre,
illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas szerint — a nevelési idon tul, vagy az
intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére
¢és fejlesztésére torekszik, melyek altal minden gyermek eljut az iskolakezdéshez sziikséges
értelmi, lelki, szocidlis €s testi fejlettséghez. A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és
szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetévé, segitjiik eld. Ovodank a
gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési
rendszer szakmailag 6nallo nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa,
szeretete ¢s megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat,
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk szamara elérheték a
www.napsugar.battanet.hu honlapunkon. A mikodésiinket szabalyozé dokumentumainkban
foglaltak megvaldsitasdhoz az 6voda és a csalad sokoldalt, bizalomra épiild egyiittmiikodése
sziikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, a
gyermekek, valamint az intézmény zavartalan mitkddése érdekében legyenek partnereink a benne
foglaltak érvényesiilésében.

Nevelotestiiletiink koszoni megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Vlkovszki Ildiké
Ovodaigazgato



A hazirend célja

biztositsa az 6voda torvényes mukodését, az 6vodai nevelés zavartalan megvalositasat,

valamint a gyermekek kozosségi ¢letének megszervezését.

megallapitsa gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorlasanak modjat,

a gyermek 6vodai ¢életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

az 6vodai munkarendet, a foglalkozdsok rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei €és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznélatanak rendjét.

A hazirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak

a gyermekekre

szileikre

az intézmény valamennyi dolgozdjara
az 6vodaba érkezo kiils6 személyekre

A hazirend jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. toérvény a nemzeti koznevelésrol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

A gyermekek ovodai életrendje

Nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1.-t6] augusztus 31.-ig tart, mely két részbdl all:

» Szervezett tanulasi idoszak: szeptember 1.-t0l majus 31.-ig

* Nyari id6szak: junius 1.-tdl augusztus 31.-ig
Az 6voda épiileteinek lizemeltetése a fenntartod altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartas, nagytakaritas. Ez id6 alatt az
6vodaban meghatarozott napon iigyelet tartdsa kotelezd délelstt 8%°-13% oraig. Az
iigyeleti napot a fenntartd hatarozza meg. A nyari zarva tartas alatt a hivatalos tigyeket az
intézmény vezetdje, illetve az altala kijeldlt személy intézi.
A nyari zéaras idopontjarol legkésobb februdr 15-ig, hirdetmény forméjaban (faliujsag)
tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.
Az ¢épliletek nyari nagytakaritasi, karbantartasi és felujitdsi munkalatainak zavartalan
lebonyolitasa miatt - sziikség és igény szerint — a kijelolt évodaépiiletben fogadjuk a
gyermekeket. Igy eléfordul, hogy a gyermekek fogadasara az éppen tigyeletet ellato ,,nyéri
vendégfogadd” oOvodaépiiletiinkben keriil sor, mely — megfeleld sziiléi tamogatast is
¢lvezve - minden bizonnyal kedvezden hat a gyermekek tarsas kapcsolatainak,
kommunikécios és egyéb készségeinek fejlodésére.
Az iskolai sziinetekkel (6szi, téli, tavaszi) megegyezd id6pontban a sziilok eldzetes
irasbeli nyilatkozata alapjan, igény esetén, az 6vodak egymast valtva tartanak tligyeletet.
Az ligyeletes intézményt a fenntartd jeloli ki. Igény hijan a fenntarté dontése értelmében
zarva tartas rendelheto el.



Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

e A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap
erejéig, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok
szamara tgyeleti ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a neveldtestiilet
szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény muikodésével kapcsolatos tervezési €s
értékelési feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

e Az oOvodai nevelési év soran - szakmai, pedagodgiai céllal - a jelenleg hatalyos
torvényeknek megfeleléen 5 nap nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriilhet sor,
melynek idOpontjarél a zarva tartdst megel6zden legaldbb 7 nappal tajékoztatjuk a
sziiloket.

e Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol,
természeti vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.

Az intézmény nyitva tartasa
Intézményiink hétfétol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 53°- 17% 6raig, napi 11,5 ora.
Az tinnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatérozottak szerint szervezi.

Az ovoda nyitdsat kovetden, valamint a zarast megeldzéen a gyermekek létszdmatol fiiggden
Osszevont csoportok mitkodnek:

e reggel 5°°- 7% 6raig

e délutan 16%- 17% 6raig
Az ligyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk ismertetik a
sziilokkel, és a faliujsagokon irasbeli tajékoztatast is kozzétesznek.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartasa alatt - a csoportok heti €s napirendjének
megfelelden - 6vodapedagdgus foglalkozik.

Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kdzben
az oOvodai ¢let zavartalan mukodését biztositva, de az ésszerliség ¢s takarékossag jegyében
irasban felmérjiik a varhato 1étszamot. Amennyiben a gyermekek 1étszdma csoportonként a 20 {6t
nem ¢éri el, €liink a csoportok Gsszevondsanak lehetdségével, ligyelet biztositasaval. Rendkiviili
esetben (pl. pedagdgushianyzas) csoportdosszevonast a torvényes létszamkeret betartdsaval és a
neveldtestiilet véleményének figyelembevételével az igazgatd rendelhet el. Huzamosabb iddre
torténd csoportdsszevonas esetén az Ovodaigazgato koteles tajékoztatni a fenntartot.

Létszamtol fliggetleniil nem vonhatd Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaro fert6zo
megbetegedés van.

A nyari idoszakban alacsony létszam esetén Osszevont csoporttal miikodhet az 6voda. (Az
Osszevont csoport 1étszama: max. 25 £6).

Etkezések idépontjai, rendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 48 éran at megdrizni (NEBIH) .
Kivétel: sziiletésnapi, névnapi kinalas, kirdnduldsok alkalmaval kiegészitd tizorai, az
egész csoport szadmara vitamin potlasara szolgald plusz gyiimolcs, zoldség. Sziiletésnapra
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krémes tortdk behozatala csak €s kizardlag a beszerzés pontos helyének megnevezésével
(blokk ellenében) és a szavatossagi id0 megjeldlésével engedélyezett.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet - naponta
gytimolccsel és zoldséggel egészitiink ki.

A sziikségleteknek megfelelé — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett —
reggeli 8- ig tart. Ebéd: 11%° - t8], uzsonna: 14*- tél keriil elfogyasztasra.

Kérjik, hogy az ovoda teriiletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
¢lelmiszerekkel.

A vitamin potlasara szolgald plusz gyiimélcs, z6ldség intézménybe valdé behozatalarol
kérjiik leadni a vasarlas helyének megjelolését biztositd szamlat.

Diétas étkezést csak a jogszabdlyban leirt szakorvosok altal kiadott igazolds alapjan
tudunk biztositani.

A gyermekek érkezésének és tavozasanak szabalyai

Az oOvodai tevékenységek zavartalan mikodése, a csoportok nyugalma, valamint
neveldémunkank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8°- oraig kell
beérkezniiik sajat csoportjaikba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan
torténik, mely az jelenti, hogy az 6vodapedagogus a foglalkozasokat, a gyermekek
jatékédhoz, mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy
késon érkezo gyermek atvételével meg kell szakitania a gyermekekkel valo foglalkozasat.
A napirend megismerése a sziilok szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és
az onnan valo tavozas rendjét meghatarozza.

A sziilo csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késobb, vagy viheti el hamarabb a
gyermekét. Kérjik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirend;jérol.

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id0 alatt barmiker behozhatjak és hazavihetik, a
kovetkezd szabalyok betartdsa és tiszteletben tartasa mellett teszik:

Reggeli gyiilekezd: Reggel 5.30 - 7-ig.

A 4 vagy 6 6rat intézményben tartozkodé gyermekek elvitele délben 12°°-13%-ig torténik.
Ebben az idépontban vihetdek el azok a gyermekek, akiket a sziilé az 6vodapedagogussal
egyeztetve délben, ebéd utan szeretnék elvinni.

Elvihetéek a gyermekek délutan 14.30-t61 folyamatosan.

A kozbensd idOkben a gyermekek és a dolgozok személyi biztonsaga, valamint az ingdsagok
megovasa érdekében az 6voda fObejaratat zarva tartjuk, csak csengetésre nyitunk ajtét. Kérjiik,
hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az eldzdéekben megfogalmazott
eljarasrendet.

A gyermekek napirendje az évszaknak, a feldolgozéasra keriild tematikanak megfeleléen
valtozatos. Ezért kérjiik, hogy az 6vodapedagogussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen

oknal fogva a hazirend szabalyozésatol eltéréen hozzak az ovodaba.

Altalanos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

5.30-7.00 | gyiilekezés, a gyermekek csoportokba érkezése, szabad jaték

8.00-8.30 | folyamatos reggeli

7.00- szabad jaték, tevékenységekben megvaldsuld tanulas, egyéni fejlesztés,

11.30 folyamatos reggeli, mindennapos egészségfejlesztd testmozgas,
gyuimolcsfogyasztas, szabadidds tevékenység, késziilodés az udvarra, ebédig
jaték a szabadban, sétak, kirdndulasok

6




11.30- tisztalkodas, terités, folyamatos ebéd

12.45

12.45- tisztalkodas, lefekvés délutani alvas, vagy csendes pihend

14.45

14.45- tisztalkodas, folyamatos uzsonna, szabad jaték, szabadidds tevékenység, egyéni
16.00 fejlesztés

16.00- szabad jaték hazamenetelig

17.00

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzdk a helyi szokasok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagdgusok végzik, a napirendtdl valo
jelentds idobeli eltérést az 6vodaigazgatod engedélyezheti.

A gyermek ruhazata, felszerelése az 6vodaban

Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,
melyrdl minden nevelési év utolso sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket:

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.
Valtécipd a csoportszobai tartézkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast biztositd
labbeli)

Udvari jatszoruha é€s cipd

Mozgas foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, kislanyoknak lehet dressz,
tornacip0)

Egy-két valtas alsonemii €s id6jarasnak megfeleld valtéruha.

Alvéshoz polo

A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhdikat €s cipdiket.
Az oOvodai iinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges ilinnepld, vagy egyéb
mas ruhdzat sziikségességérél a sziiloket tajékoztatjuk. Ovodankban egységes polokat
viselliink hagyomanyos iinnepeinken a k6zosséghez valo tartozas erdsitése érdekében. A
polo megvasarlasa az 6vodapedagogusok kézremiikodésével torténik.

A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktatd szés, stb.) az
¢érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat kérjiilk mell6zni. Amennyiben
erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjik bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel
foglalkozd Ovodapedagogusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az
ovoda dolgoz6i nem vallalnak felelosséget. Az €kszerek eltlinése esetén az 6voda nem
tartozik kartéritési felelosséggel.

A gyermekek gyogyszert, pénzt, tiizgyujto eszkozoket, telefont, vagd-szaro eszkdozoket az
6vodaba nem hozhatnak.

A sziilok gyermekeik részére az Un. ,befogadds-beszoktatds” ideje alatt cumit,
cumisliveget, vagy egy¢éb személyes holmit, targyat behozhatnak.

Kedvenc jatékeszkéz bemutatasra behozhatd, egyébként azonban csak alvashoz vald
pliiss figura hozhat6 a csoportszobaba. Ha ennek ellenére jatékot hoz a gyermek dvodéba,
ennek megrongalddasa esetén az 6voda karfeleldsséget és kartéritést nem vallal.

Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijeldlt helyen kell
tarolni, Orzésiliket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltiinésiik esetén
az intézményt karfeleldsség €s kartérités nem terheli.

Az 6vodai élet soran a gyermekek az intézmény altal beszerzett és karbantartott rollerrel,
kerékparral a kijelolt helyen (aszfaltos palyan) kozlekedhetnek.



* A testapolashoz sziikséges személyes targyak tisztantartasarél az ovoda dolgozoi,
cser¢jiik biztositasarél pedig az oOvodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok
gondoskodnak.

Az 6voda helyiségeinek hasznalati rendje
Helységek, berendezések hasznalatanak eljarasrendje

Az ovoda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az ovodaba felvett
gvermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, iinnepélyek, fogado orédk, értekezletek,
jatszodélutanok, stb.).

Igény szerint - az 6vodapedagogusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkiil - a sziilok a nap
barmely szakédban bekapcsolodhatnak gyermekek oOvodai életébe, tevékenységeikbe. A
gyermekek ¢€s a sziilok csoportszobaban torténd benntartozkoddsdhoz valtocipd, vagy (sziilok
esetében) labzsak hasznalata sziikséges.

Az 6voda helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
ovodavezetd, valamint a fenntarté képviseldjének engedélyével lehet. Az 6voda helyiségeit - az
Alapité Okiratnak megfeleléen partnak, vagy parthoz kotddoé szervezetnek atengedni csak a
fenntartd utasitasdra a gyermekek tavollétében nyitva tartasi id6 kiviil lehet. A helységek
tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megoOrzése az ovodai dolgozok,
sziilok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténé - hasznalati eljarasrendje

Pedagbgiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevonédsa az oOvoda életébe, illetve a sziilok segitd
tamogatasa nevelési és egyéb vonatkozasokban.
A higiénés szokéasokat és szabdlyokat betartva a sziilok az intézmény aldbbi helyiségeit
hasznalhatjak:

* A csoportok foglalkoztatd termei a rendelkezésre allo labzsakok, vagy otthonrdl hozott

valtocipd hasznalataval.
* A sziil6k szamara kijel6lt mosdoé helyiség.
* Az 6voda udvara.

Ovodai jogviszony létesitése, a felvétel és az atvétel rendje
Ovodai felvétel eljarasrendje
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik ¢életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban 6vodai foglalkozason koteles részt venni.

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Elsésorban azoknak a gyermekeknek a felvételét vagy atvételét biztositjuk, akiknek lakohelye
vagy tartézkodasi helye az 6voda korzetében talalhato.



* Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét nevelési év kdozben betoltotte
vagy a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a korzetében €16
haroméves ¢€s annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitett, €s még van iires
ovodai féréhely.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

a felvételhez sziikséges kort betoltotte

e teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényli gyermekeket)
e az étkezési téritési dijat sziildje befizette

e szobatisztasag

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziild gyermeke dovodai felvételét,
atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

Az o6vodakoteles gyermekek beiratasa minden év aprilis 20 és majus 20-a kozott torténik a
fenntartd altal meghatdrozott idopontban. A sziild6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre
jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles beiratni az Onkormanyzat altal kozzétett
kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott iddpontban, vagy az &vodalatogatasi
kotelezettség alol felmentést kérni. A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek
sziildje, amennyiben gyermeke az 6vodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles értesiteni az
ovodaigazgato, illetve a beiratkozas idejének utolsdé hatdrnapjat kovetd tizendt napon beliil
irasban értesiteni az Oktatasi Hivatalt.

Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az dvoda és a nevelésre atvett gyermek (sziildje,
gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. A gyermeket a hazirendben foglalt jogok és
kotelességek teljes mértékben az 6voda igénybevétele napjatol kezdve illeti meg.

A jelentkezés a gyermek ¢és a sziilo személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési idépont
elott lehetdséget biztositunk az 6vodai élet megtekintésére.

Tuljelentkezés esetén elonyben részesiilnek azok a gyermekek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi tamogatasrol szo6ld6 hatarozata van, az 6voda korzetében laknak, sziilei a
varosban dolgoznak, valamint testvére mar az intézményiinkbe jar.

A létszam beteltét kovetden a jelentkezd gyermekeket az 6vodaigazgatod eldjegyzésbe veszi, €s
megiiresedd hely esetén jelentkezési sorrendben — telefonon értesiti a sziiloket. A felvételrdl a
torvényi eldirasok értelmében az 6voda igazgatodja, tuljelentkezés esetén az e feladatra alakult
bizottsag dont.

Az ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok €s az dvodapedagodgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodaigazgatd dont.

A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a nevelési
¢vben folyamatos.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

e a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott
személyazonossagot igazold hatdsagi igazolvanyok ¢és lakcimet igazolé hatosagi
igazolvany (sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazolésara, hogy betdltotte a harmadik
¢letévét)

e agyermek TAJ kartydja



a sziilé személyazonossagat igazold hatosagi igazolvanyok és lakcimet igazold hatosagi
igazolvany

a gyermek oltasi konyve, annak igazoldsara, hogy a kotelezd oltasokat megkapta.

ha van, a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye

Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetdség eljarasrendje

Az 6vodaigazgaté az dvodai felvételi, atvételi kérelem elbirdladsarol, a dontést megalapozo
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal 15 munkanapon beliil értesiti a sziilot,
tovabba az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokléas nélkiil értesiti
az el6z6 ovoda vezetdjét is.

Az Ovodaigazgatod altal elsd fokon hozott elutasitd hatirozat ellenei jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a hivatalnak cimezve az 6vodaigazgatonak kell benytjtani 15 napon beliil.

Mentesités kérése az 6vodaba jaras alol

A szilo aprilis 15. napjaig benytjtott kérelme alapjan, a jarasi hivatal - annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik ¢letévét betdlti - felmentheti az
ovodai foglalkozdson vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos
helyzete indokolja.

Kiilonos méltanylast érdemld esetben, tjabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus
31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik €letévét betolti a Jarasi Hivatal felmentheti az
ovodai foglalkozdson vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos
helyzete indokolja.

Tartos gydgykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan
is benytjthato.

A kotelez6 dvodai nevelésben valo részvétel aldl felmentett gyermek sziildje a nevelési év
kozben kérheti felvételét az 6voda vezetdjénél, annak érdekében, hogy a gyermek részt
vehessen az 6vodai foglalkozasokon.

Ovodai jogviszony megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés ha:

* ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilonek be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba
tavozik),

* ha a Jarasi Hivatal a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd
kimaradasara,

* ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan.

* ha akiilfoldon tartozkodd gyermek eléri a tankoteles kort,

* nem oOvodakoteles gyermek esetében 6 honap hianyzas esetén

A gyermek O0vodai jogviszonydnak megsziinésérdl az 6voda, irdsban értesiti a hivatalt.

A tankotelezettség megallapitasa, a beiskolazas dvodai eljarasrendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik ¢€letévét betdlti, legkésdbb
az azt kovetd nevelési évben tankotelessé valik.

A tankotelezettség megkezdésének a feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocidlis €s testi
fejlettségének allapota elérje az iskolaba Iépéshez sziikséges szintet.
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A beiskolazas 6vodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az o6vodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programja tartalmazza. Egészségiigyi testi, lelki,
szocialis, ¢és értelmi fejlettséget a gyermekkel foglalkozd 6vondk és egyéb, a gyermekkel
foglalkoz6 szakemberek allapitjak meg. A tankoteles koru gyermekek sziil6jével elbeszélgetiink
a gyermek iskolara valo felkésziiltségrol.

* A sziild kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
¢vig ovodai nevelésben vehet részt. Abban az esetben is az 6vodaban marad a gyermek,
ha a Szakért6i Bizottsag a szakértdi véleményében azt javasolta.

» Sziilé1 kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a
gyamhatdsag is kezdeményezheti.

* A sziild, a gyamhatésag a kérelmét legkésObb az iskolakezdés évének januar 18-aig
nyujthatja be a felmentést engedélyez6 szervhez.

* A szild kérelme alatdmasztisara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatdmaszté o6vodai dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni,
akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki.

* Ha a szakért6i bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasara nyitva allo hataridé elott a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziild1 kérelem benytjtasara nincs sziikség. Ekkor a szakértdi bizottsagtol kapott szakértoi
véleményt a sziilo koteles atadni az 6voda vezetdjének.

A korabbi iskolakezdés

A gyermek, a sziild vagy gyam kérelmére hatéves kora el6tt megkezdje tankotelezettségének
teljesitését, ha az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri. Ebben az esetben is az
Oktatasi Hivatalhoz kell benyujtani a kérelmet, melyhez az Oktatdsi Hivatal honlapjan elérhetd
formanyomtatvany kitoltésével lehet kezdeményezni.

A gyermekek jogai és kotelességei

A gyermek joga hogy...

* az Ovodaban biztonsdgban ¢és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét
pthené 1d6, szabad 1d6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval €letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

» személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, €s szamadra fizikai és
lelki er0szakkal szemben védelmet kell biztositani,

+ személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az oOvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

» képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

» adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részestiiljon, illetve

* az 6voda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgalathoz segitségért forduljon,

» rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

A gyermekek kotelessége
* az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.
* Ovja sajat és tarsai testi épségét, egeészségét,
* aszilo hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton,
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* clsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellaté pedagoégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

* hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rend;ét,

* megolrizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat
¢s eszkozoket, Ovja az dvoda Iétesitményeit €s eszkozeit,

* hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltosagat €és jogait
tiszteletben tartsa.

A gyermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az 6vodaigazgato felelos:

+ a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalaért,

+ a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi nevelési értekezleten
torténd értékeléséért, a sziloi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki
jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelOtestiileti
értekezleten eldterjesszEk, és a fenntartohoz tovabbitsak.

Az 0vodaba jarashoz, a kotelezettségek teljesitéséhez, a jogok gyakorlasahoz
nem sziikséges dolgok bevitele, megtiltasa, korlatozasa, feltételhez kotése

» Az ¢értektargyak (aranylanc, karora, karkotd, egyéb értékes targyak, stb.), megdrzéséért,
eltlinéséért feleldsséget Gvodank nem vallal. Ezért kérjiik, ezeket NE hozzak az 6vodaba!
* A gyermekek cukorkat, ragogumit, gyodgyszert, pénzt, tlizgyujtdo eszkozoket, telefont,
vagd-szurd eszkdzoket az Gvodaba nem hozhatnak,
Az 6vodaban rendszeresen ,,jdtéknapot” tartunk, amikor a gyermekek behozhatnak otthonrol is
jatékokat. Kérjiik, hogy ezeken a napokon csak olyan jatékokat hozzanak be a gyermekek,
amelyek nem veszélyeztetik a testi épségiiket, ¢s megfelelnek az 6vodai jatékokkal szemben
tamasztott mindségi elvarasoknak, illetve olyanokat, amelyeket nem féltenek az esetleges
megrongalodastol.
Nagy értekti (5000 Ft feletti) jatékeszkéz ovodaba torténd behozatalat neveldtestiiletiink nem
tamogatja. Amennyiben a gyermek otthonrdl mégis behozza és azt a sziilé6 nem jelenti be az
ovodapedagogusnak, a jaték vagy mas értékes ¢kszer elvesztéséért vagy megrongalasaért az
intézményt kartéritési felelosség nem terheli.

A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak
eljarasrendje

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen #dvol maradasat sziveskedjenek bejelenteni.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztdst
igazoltnak kell tekinteni, ha
» a szll6 irasbeli kérelmet nyujt be, amit legkésébb a hianyzast megel6z6 munkanapon
atad a gyermeket neveld6 Ovodapedagogusnak az intézmény altal hasznalt
nyomtatvanyon ¢és az évodaigazgatotdl engedélyt kapott a tdvolmaradasra. A sziilo altal
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igazolhatd napok szdma, az iskolai sziinetek kivételével, az dvodakoteles gyermek
esetében, a nevelési év kezdetétdl, szeptember 1-t6l junius 1-ig: 60 nap,

« a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni, a hatosagi intézkedés soran kapott igazolassal,

* azt az orvos igazolja. A sziild kérése alapjan az orvosi igazolast elektronikus formaban
atkiildi a szil6 részére vagy az EESZT-n keresztiil elkiildi az 6voda szamara. Az orvos
dont arrdl, hogy az orvosi igazolast a betegség milyen stadiumaban allitja ki.

» Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek, betegség gyantja miatt orvosi
vizsgélaton vett részt, a sziil kérésére ennek megtorténtét, valamint ha a gyermek nem
beteg és a nevelési-oktatasi intézményt latogathatja, az orvos igazolja.

Fert6zo betegség esetén a sziilonek bejelentési kitelezettsége van az dvoda vezetdjénél.

A nem betegségbdl adodd hidnyzast a sziilének eldzetesen, vagy az ovodai foglalkozasok
megkezdése eldtt (személyesen, telefonon, vagy irdsban) jelentenie kell.

A napi négy oOraban 6vodai nevelésre kotelezett, az Ovodaval jogviszonyban all6 gyermek
sziildje, ha gyermeke az ovodakdtelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elézetesen koteles
¢értesiteni a foigazgatot.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan!

e Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
ovodaigazgato értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerinti gyamhatosagot és
a gyermekjoléti szolgalatot.

e Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tizenegy nevelési napnal tobbet mulaszt,
az oOvodaigazgatd értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerinti altalanos
szabalysértési hatosagot.

e Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul hisz nevelési napnal tobbet mulaszt, a
ovodaigazgato értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerinti gyamhatdosagot.

e Az 6vodaigazgatd anevelési évben igazolatlanul mulasztott huszadik 6vodai nevelési
nap utan kezdeményezi a csaladtamogatasi tligyben eljar6 hatosagnal az ellatés
sziineteltetését. Errdl a sziilot a d6vodaigazgatd az igazolatlanul mulasztott tizedik dvodai
nevelési nap utdn értesit.

Az 6voda kozremiikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésében, megsziintetésében.
Ennek sordn egyiittmikodik a Gyermekjoléti Szolgalattal. Az 6voda gyermekbantalmazas
vélelme, vagy egyéb pedagogiai eszkdzokkel meg nem sziintethetd tényez0 megléte esetén
értesiti a Gyermekjoléti Szolgalatot.

A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések, elvei, formai

Cél: megerdsiteni a helyes magatartast és eldsegiteni a tarsadalmi elvarasok, erkdlcsi normak
belsévé valasat, ami a tovabbi viselkedés motivumaiban is szerepet kap. Altala elérhetd legyen,
hogy a gyermek onértékelése fokozatosan redlisabba valjék, igényszintje emelked;jék.

A gyermekek jutalmazasanak elvei:

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batorito nevelés, az erdszakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas, a ,,j0” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlodését mindig onmagéhoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.
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A jutalmazas formai:
* szbbeli dicséret négyszemkozt
* szdbeli dicséret a csoporttarsak elott
» szbbeli dicséret a sziild jelenlétében
* rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a csoportszoba
,,Biiszkék vagyunk rad” oldalara
* simogatas, 0lbe vevés, puszi, pillantds, gesztus, mimika,
» csoport kozdsségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai
A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason €s visszatartason tal, a kivanatos
magatartasra torténd ramutatds. Alkalmazasat kizarolag pedagodgiai megfontolasok vezetik,
sohasem az indulatok.
Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlodését hatraltatja,
pl: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulas megvonds, megalazas, megszégyenités,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem a
gyermek elitélését fejezze ki.
A biintetés formai:

» rosszall6 tekintet, elutasitd gesztus,

* szdbeli figyelmeztetés

* hatérozott tiltas

» leiiltetés az dvodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd

megbeszélés

* bizonyos jatéktol meghatarozott idére val6 eltiltas

* mas tevékenységbe val6 athelyezés

* bizonyos jatszdtarssal valo jatéktol meghatarozott iddre tavoltartas

» asziild jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicsérd ¢és fegyelmezo intézkedések elvei
» kovetkezetesség
* rendszeresség
« minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erositsék gyermekeikben.

Az étkezési téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések,
szabalyok

A Sziil6 gyermeke részére egy honappal kordbban rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért
étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértekét az dvoda fenntartdja koltségvetési évenkeént
allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiloket tajékoztatjuk.

A befizetések eljarasrendje, a befizetés modja
« Az étkezési téritési dij beszedése a szolgaltatast megeldzden, eléfizetéssel torténik.

» Pénztari befizetés a VCSGK hazipénztaraban a VCSGK honlapjan megjel6lt napokon.
« Atutalassal, csekken a VCSGK bankszamlajara
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Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés eljarasrendje

* A gyermek tadvolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az étkezés
lemondasat is — étkezés lemondésa a sziil6 igénye alapjan torténik.

* Hidnyzas esetén az étkezést irdsban (e-mail), valamint telefonon az 6vodatitkarnal lehet
lemondani minden nap 8%- oraig, e-mailben. Az 6voda e-mail cime:
napsugar@mail.battanet.hu

* A lejelentés 24-oras eltolassal 1€p hatalyba, és a lerendelést kovetd havi befizetésnél
irhaté jova. Amennyiben a jovairds nem lehetséges, a tulfizetés Osszegét a VCSGK
gazdasagi szervezete visszafizeti.

+ A teljes hét lejelentésére legkésSbb az el6z6 hét pénteken, 8- 6raig van lehetdség.

« Betegségbdl torténd felgyogyulds esetén, az étkezési igényt el6zé nap 8°% oraig kell
jelezni.

» Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziilo a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

* Az o6vodapedagdgusok a sziiloktdl pénzt nem vehetnek at, igy a sziil6 feleldssége, hogy a
meghatarozott napon eleget tegyen kotelezettségének.

* Az ingyenes étkezést igénybe vevd sziilonek is kotelessége az étkezés lemondasa a
gyermek hidnyzasa esetén a fentebb emlitett e-mail cimen.

* Ha a gyermek kimarad az 6vodabol, illetve més 6voda atvette, vagy iskolaba lépett akkor
a VCSGK hazipénztaraban atveheti vagy a VCSGK atutalja a visszajaro téritési dijat a
sziild bankszamléjara.

A téritési dijak érvényesitése

Az o6voda az igénybe nem vett étkezésekre téritési dijban foglalt, vagy téritési dijon feliil
megallapitott elére befizetett téritési dijat a lerendelés szabdlyainak érvényesitése utan
tulfizetésként elszamolja, vagy ha ez nem lehetséges, a sziild részére visszafizeti.

A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

A sziiloket mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével téritésmentesség illeti meg. Az egyes
kedvezmények jogossagat az eldirt igazolasokkal kell alatamasztani.

A dijmentesség a mindenkor hatalyos 328/2011. (XI1.29.) Kormanyrendelet alapjan, nyilatkozat
formajaban igényelhetd.

Az igénylés modja

A sziilé ezen iranyu igényét a VCSGK Gazdasagi szervezete felé irasban nyujthatja be, a
nyilatkozat kitoltésével.

Etkezés kirandulasok alkalmaval
Egész napos kirandulas alkalméval az dvoda biztositja a gyermek szamara a napi hdromszori
étkezést. Az 6vodabol tavol 1évd csoportoknak hideg élelmet tartalmazd uzsonnacsomagokat

készit a konyha. Délelotti kiranduldson résztvevd csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, ill.
uzsonna.

Szocialis tamogatas

Ingyenes biztositott a gyermeknek az étkezés, ha
* rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
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* tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢€l, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

* olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

* olyan csalddban ¢él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutod havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at
vagy,

* nevelésbe vették.

Az 6voda védo, 6vo eloirasai
A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok eljarasrendje

* Az ovodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

« Ha az o6vodapedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiikk, hogy elérhetéségiik valtozasdt mindig pontosan jelentsék be a
pedagogusnak.

+ gyermekek ovodaba Iépésekor — a jelentkezés soran — a sziilonek tajékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége feldl.

* Az O6voddban megbetegedd lazas gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott
legrévidebb idon beliil haza kell vinnie.

« A gyermekek részére gyogyszer csak tartdos betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhat6 be az 6vodéaban.

« Lazas, beteg, megfazott, gyodgyszert fogyasztd, labadozd gyermeket a sajat, és
ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az
ovodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

* Betegség utdn az ovodapedagdgus csak orvosi igazoladssal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt, orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tdavollét pontos idoszakat is. Ennek elmaradasa esetén a pedagoégus nem
veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében.

» Fertdz6 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkertilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott
elévigyazatossag, fertotlenités, véddoltas miatt).

* Az ovoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

» Allergia elleni, illetve tartos betegségre szedett gyogyszert, kérjiik az 6vodapedagdgusnak
4tadni. Oltdzben hagyni, ott elhelyezni a gyermekek veszélyeztetése miatt nem szabad.

A gyermek biztonsaga érdekében a sziil6 feladatai

» A sziild gyermekét atoltoztetés utdn az 6vodapedagodgusnak adja at.

* A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

* Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az ovodaba és adjak at az
ovodapedagdgusnak, tavozaskor szintén az dvodapedagogustol kérjék ki.

* Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

* Az ovoda fobejarata a gyermekek biztonsdaga érdekében kaputelefonnal, illetve a sziilok
szamara is biztositott kodszammal muikodik. A gyermekek védelme érdekében kérjiik,
hogy a kapura felszerelt beléptetdé rendszert, meghibasodds esetén toldzarat,
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rendeltetésszertien hasznaljak, a gyermeknek TILOS a kodzéarat megtanitani! A kapu
zarva tart, belépés — csengetésre, illetve kizardlag a kapu kodhasznalattal.

A gyermeket az ovodabol a sziilo, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrol a sziilo, illetve az altala megbizott személy koteles az 6vondket irasban
értesiteni.

A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket 10 év
feletti testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziilonek
kell atadni az 6vondnek. Az 6vond altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziild, vagy
az érte jovO személy a felelOs.

Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatarozatban foglaltak szerint koteles
az ovoda a gyermeket kiadni. Hatirozat hianyaban az ovoda koételes mindkét sziild
szamara a sziloi jogoknak megfelelden eljarni.

Amennyiben a csalad 6nhib4jan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zaras idejéig gondoskodni, az 6vond koteles a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
segitségét igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban. Az 6vodas kora gyermekek a
teljes nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban tartézkodni.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznélata valamennyi dolgozo
¢s sziilgd feladata.

A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykora személy
viheti el az 6vodabol. Tiz éven feliili, de kiskorti gyermek testvérét csak abban az esetben
viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

A balesetek megelozése érdekében kérjiikk, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ¢ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

Délutani udvari ¢€let esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagogushoz, vegye at
gyermekét, €s csak ezutan tavozzanak el az 6vodabol.

Az 6vodai é€let soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek le az udvarra, illetve
fel a mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziilé az 6vodaban gyermekét a
pedagogustdl atvette, a tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben, ha még az 6voda tertiletén beliil tartozkodik.

A gyermekeknek az 6vodaban torténé tartézkodas soran be kell tartaniuk:

az egészséglk ¢és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat,

a tevékenységeikkel egyiitt jaro veszélyforrasokat,

a tilos és az elvarhat6 magatartasformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve
sziikség szerint (kirdnduldsok és egyéb programok, 0j gyermek érkezését kovetden,
udvarra menetel eldtt, stb.) életkoruknak ¢és fejlettségi szintjiiknek megfelelden
ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk.

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirasok:

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

sajat torolk6zo hasznalata

a WC rendeltetésszerti hasznalata

étkezéseknél a sziikséges mennyiségl étel elfogyasztasa

szomjusag csillapitasara nem az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa
ebéd utani agyon pihenés, alvas

friss levegdn torténé mozgasban valo aktiv részvétel

cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha
erre kiilon engedélyt kapott
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» acsoportszobaba valtocipdben 1€phet be

Kérjiik a sziiloket az alabbi szabalyok kozos foganatositasara és betartatasara:

* Az O6voda teriiletén, épiiletében, jatszoterén, csak az Ovodaba beiratott gyermekek
tartozkodhatnak 6vodapedagogusi feliigyelet alatt, a baleset elkeriilése miatt.

» Felndtteknek és gyermekeknek sajat kerékparjukon 6vodaba érkezéskor és tavozaskor az
udvaron a baleset megel6zés érdekében, kerékparozni tilos!

* Ha a sziild olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az dvoda
igazgatdjanak.

+ Kérjik a sziilok munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat, annak valtozésait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos Ovodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

* A helyiségek ¢és az udvar rendjének betartasara, a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerii
hasznélatéra.

* A gyermek orrnyilasba és szajaba idegen anyagokat nem vihet be!

* Alvasidében csak az 6vono altal engedélyezett targyat tarthatja maganal a gyermek.

* A csoportszobabol csak engedéllyel a sziild vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe.

* Az udvaron tartdzkodas sordn csak a jatszorészen tartozkodhat.

* Az ¢épiiletbdl csak a sziildvel (torvényes képviselovel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
ovononek, s csak akkor, ha az 6vodapedagdgus a bejelentést tudomasul vette.

* A tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja.

* A tarsai testi €pségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

* Ha a gyermek allandoan szemiiveget vagy hallokésziiléket visel, csak ennek birtokaban
jOhet 6vodaba.

Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

Kérjiikk Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magdnjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagogusok figyelmét munkdja kozben hosszabb idore ne vonjak el a gyerekcsoporttol,
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informéciot csak a sajat ovodapedagdgusaiktol vagy az 6vodaigazgatotdl kérjenek.

Az 6vo-véddintézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozd
eldirasokat, ¢letkoruknak megfelelden a foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos €s
az elvarhat6 magatartasformat az els6, 6vodaban t61tott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik.

Teendok gyermekbaleset esetén
Baleset esetén azonnal értesitjiik a sziilot és a sziikséges ellatast végzd orvost, vagy mentdt. A
sziil kérésére a gyermeket sajat orvosaval vizsgaltatja meg.

Baleset esetén 5 példanyos jegyzokonyvet készitiink, melyet a jogszabalyban eldirt szerveknek
tovabbitunk.

Rendkiviili események

Az oOvodaban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tliz- €s bombariado, természeti katasztrofa,
terror-tdmadas) esetén a gyermekek elvarhatdo magatartasi, viselkedési szabalya:
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. a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (kolomp) a gyermekek kotelesek
az Oket ellato felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a
lehetd legrovidebb 1d6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz- és bombariado esetén a tlizriado tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyjak el a gyerekek ¢€s a felndttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozd védo — 6vo eldirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az egészséges életmodra vonatkozo szabalyok

A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

e A gyermekek névnapi ¢és sziiletésnapi koszontését gylimolcsok, esetleg a
kereskedelemben kaphat6, bevizsgalt siitemények felhasznalasaval ajanlott megszervezni.
Az 6vodaban csokoladét, édességeket, liditoket, szorpoket az linnepi alkalmak kivételével
behozni nem szabad.

e Kiemelt feladatunk a korszerl taplalkozasi szokasok megalapozéasa — kiilondsen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a magas so- és telitetlenzsir-tartalmu ételek
fogyasztasanak csékkentése, a zéldségek és gyiimolesok, ill. tejtermékek fogyasztasanak
osztonzese.

A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés eljarasrendje

A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb iskola-egészségiigyi feladatokat végzo szervezet,
az 6vodaigazgatoval egyeztetett rend szerint, egyiittmiikddve végzi a preventiv munkat.

Az iskola egészségiigyi vizsgalatokat az Ovodasok egészségiigyi ellatasat biztositd évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védond.

A vizsgalatokon val6 részvételt — a sziilok eldzetes hozzajarulasat beszerezve - minden gyermek
szédmara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje:

* Az 6vodaba jard gyerekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat a fenntarto altal
kijelolt védono latja el.

* Az iddszakos orvosi vizsgalatot a gyermekorvosi rendeldben a sziilok végeztetik el.

* A védénd havi rendszerességgel, illetve sziikség ¢és igény szerint latogatja az ovodat,
vezeti ez egészségligyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a
véddoltasok meglétét, szemészeti és hallasvizsgalati sziirést végez.

» Szakorvos végez évente fogorvosi vizsgalatot.

A védond segiti az 6voda pedagogiai programjat képezd testi, lelki, mentélis egészség
fejlesztését, a magatartasi fliggds€ég, a szenvedélybetegség kialakuldsahoz vezetd szerek
fogyasztasanak ¢és a gyermeket, veszélyeztetd bantalmazdsnak a megeldzését. Az intézmény
teljes korti egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon kdvethetd és mérheto,
értékelhetd modon kell megtervezni a helyi pedagdgiai program részét képezd egészségfejlesztési
program keretében. Az intézmény altal mikddtetett teljes kort egészségfejlesztés olyan folyamat,
amelynek eredményeképpen a pedagdgusok intézményben végzett tevékenysége, a helyi
pedagogiai programot €s szervezeti milkodést, a gyermek, és a sziild részvételét az O6voda
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¢letében ugy befolyasolja, hogy az a gyermek, egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat
idézze eld.

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziild hozzajarulasat a rendszeres
egészségligyl feliigyelet ellatasa korébe tartozd orvosi vizsgéalatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz. A sziil6i hozzdjarulast az Ovodapedagoégusok a csoportnaploban lefiizve
dokumentaljak. A vizsgalat idépontjarol 7 nappal a vizsgalatot megeldzden értesitik a sziilot.

Az o6vodaigazgatd gondoskodik arrol, hogy a védond munkajahoz a sziikséges feltételeket
biztositsa: vizsgalati hely, 1d6, 6vodapedagogusi felligyelet. Védond: Bereczki Zsuzsa

A véddoltasok az 6vodaban nem adhatok be.

A nevelési év soran meghatarozott idépontban és sziikség szerint védonod latogatja az dvodankat.
Nevelési évenként minden gyermek - a sziild irasbeli beleegyezésével - egy alkalommal részt
vesz fogészati sziirésen. Gyemekfogaszati szakorvos: Dr. Horanyi Ferenc

Szemészeti szlirésen az évenkénti védonoi statuszvizsgalat alkalmaval esnek at a gyermekek.

A beiskolazas el6tti belgyogyaszati vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziildi feliigyelet mellett
kertil sor.

Az 6voda orvosa: Dr. Acs Beata

Az I-es tipusu diabéteszes és fokozott kockazatu allergias gyermekek ellatasa

Az 1-es tipusu diabétesszel ¢l6 gyermek részére abban az iddtartamban, amikor a gyermek az
ovoda feliigyelete alatt all, az 6voda az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek szamara specialis
ellatast biztosit:

* vércukorszint mérés,

» sziikség esetén, orvosi eldirds alapjan, a sziilével, mas torvényes képviseldvel, a megadott
kapcsolattartasi modon egyeztetve, az eldirt idokozonként a sziikséges mennyiségi
inzulin beadésat.

A gyermek ellatasahoz a sziildnek kérvényt kell benyujtania.

* Ha a szil6 kiilon irasbeli kérelme alapjan torténik a gyogyszerezés, akkor az
ovodapedagogus csak cimkével ellatott gyogyszeres dobozt, iiveget, flakont stb. vehet at a
sziilotél, mely cimkén szerepelnie kell a gyermek nevének, adagolasi Utmutatonak,
datumnak és a sziild alairdsanak.

» Sziild koteles tajékoztatni a koznevelési intézményt az 6vodai jogviszony létesitésekor
arrol, ha a gyermek 1-es tipusu diabéteszes vagy fokozott kockazatu allergias betegséggel
diagnosztizalt.

« Ha a gyermekrdl a jogviszony létesitése utan deriil ki, hogy a fenti betegségekben
szenved, a sziil0 koteles az intézményt errdl tajékoztatni a legrévidebb idon beliil.

A sziilo joga és kotelessége

A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas.

* megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol,

+ gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl, rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

+ gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét

* kezdeményezze sziiloi szervezet vagy oOvodaszék létrehozasat, és annak munkajaban,
tovabba a sziildi képviselok megvalasztasdban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen,

20



irasbeli javaslatat az igazgatd, a neveldtestiilet, a Sziilok K6zossége, az 6vodapedagdgus
megvizsgalja, és arra a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil, a Sziilok
Ko6zosségétol legkésdbb a tizenotodik napot kdvetd elso tilésen érdemi valaszt kapjon,

az ovodaigazgatd, vagy az ovodapedagogus hozzajarulasaval a nap barmely szakaban
részt vegyen a foglalkozasokon,

az oOvoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatdsok
megszervezeset,

a sziilok kozosségének tagjaként meghatdrozza azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a
fenntartd altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatasok korébe tartozd program
megvalositasanal nem lehet tallépni,

a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
ovodaigazgatotol, az e korbe tartozo tligyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi joggal
részt vehet a nevelGtestiilet értekezletein.

hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban
meghatéarozott esetekben kérelmére téritésmentes étkezésben részesiiljon,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziildjeként gyermeke 6vodaba jaratdsahoz - a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tdmogatast kapjon

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen
az érdekeit érint6 dontések meghozataldban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

kérelmezze a felmentést engedélyezd szervnél (Oktatasi Hivatal), hogy gyermeke tovabbi
egy nevelési évig dvodai nevelésben vehessen részt.

A sziil6 kotelessége, hogy;

feltételekrol és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvarhatd segitséget, egyiittmiikodve az ovodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 dvodapedagogusokkal,

harom éves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét,

tiszteletben tartsa az ovoda pedagodgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

eldsegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon, tehetség miihelyekben
valo részvételét, ha a gyermekével foglalkozd dvodapedagogusok kezdeményezésére, a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilo
nem tesz eleget, a jegyz6 hatosagi eljaras keretében kotelezheti a sziilot kotelezettségének
betartasara,

az étkezési téritési dijat a megjeldlt modon és iddpontig pontosan fizesse be,

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiild sziilé gondosan figyelje a szocialis
iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kdvetkezd
hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak megtartisa
érdekében,

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiild sziilé6 gyermeke hidnyzasa esetén
minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hidnyzott napokra,

évente legalabb kétszer részt vegyen a gyermeke fejlddésérdl szoldo ovodapedagdgusi
tajékoztaton és az ott elhangzottakat aldirdsaval dokumentalja.
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E kotelességek megvalodsitasat segité forumaink:

» Sziil6i értekezletek, rétegsziildi programok, el6adasok, esetmegbeszélések.

+ Jatszodélutanok, nyilt napok, kdzds rendezvények.

* Az oOvodapedagdgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro,
elemzd segitségadas

* Csaladi beszélgetés, fogadoorak

* A gyermekek évi legalabb két alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és
fejlesztendd teriiletek) megbeszélése, tanacsadas

* Partneri elégedettség mérés évente.

* Az 6vodaigazgaté munkajanak értékelése kérddives felmérés alapjan.

A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje

Az o6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,
szeressék ¢s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot melldzve, er6szakmentesen
oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziil6ket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példaul mell6zzEk gyermek eldtt az indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szdrmazasara, az Ovodara, az ott dolgozd felndttekre, és keriiljék
gyermekeik verckedésre vald biztatisit még abban az esetben is, ha el6z8 nap az Ondk
gyermekét érte sérelem.

Egyiittmikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik, sziikség
van igazi egylittmikoddésre, nyitottsagra, és dszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, vagy
ellentét esetén mindenképpen keressék fel az dvodapedagogust, illetve sziikség szerint az
igazgatot, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

A sziiloknek lehetdségiik van rd — és mi pedagdgusok igényeljiik is -, hogy az 6vodaban foly6
pedagdgiai munka kialakitdsdban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast. Ennek érdekében évodankban...

A sziilok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatdban a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egylittmiikodési €és tdjékoztatasi kotelezettségének a magas elvardsok szerint
eleget tegyen a szililoknek a johiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelelden
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tajékoztatja egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

Ovodankban a sziilé joga:

* hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrdl, a gyermekét neveld és oktatd pedagdgus munkdjarol, az 6voda
mitkddésérdl, tovabba, hogy

+ tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az Ovodaigazgatohoz, pedagodgusaihoz, az ovoda sziildi
szervezetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.

22



A véleménynyilvanitas lehetoségei:

a mitkddés rendje, a gyermekek fogadasa

a vezetdk intézményben valo benntartézkodasa

belépés ¢és benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem 4llnak jogviszonyban az
6vodaval

a vezetdk ¢és a sziildi szervezet kozotti kapcesolattartas modja,

kiilsé kapcsolatok rendszere, forméja, modja

az iinnepélyek, megemlékezések rendje

rendszeres egészségligyi felligyelet és ellatas

az adatkezelési szabdalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban

a sziil6ket anyagilag is érintd tigyekben

a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben

a sziildi értekezlet napirendjének meghatarozasaban

az 6voda ¢és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban

a munkatervnek a sziiloket is érintd részében

a hit és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasadban

vezetdi palyazatnal

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatdnak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval ¢és modositasaval,
vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval kapcsolatosan

a vezet0 iranyito tevékenységének kétévenkénti értékelésében.

A véleménynyilvanitas idopontja

SzMSz, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagogiai Program elfogadasa, modositasa, partneri
elégedettségmérés, vezetd értékelése.

A véleménynyilvanitas forumai

szuloi értekezletek

fogadoorak

elégedettségmérési lapok kitoltése

sziiloi szervezetben valo aktiv részvétel
nevel6testiileti és alkalmazotti értekezletek.

A véleménynyilvanitas formaja

irasban az 6vodaigazgato felé
szoban az 6vodapedagdgus felé
szoban jegyzOkonyvbe a nevelotestiileti értekezleten

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiilk meg a
szllbi szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irdsbeli megfogalmazasara 15 nap all a sziilék
rendelkezésére.

A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodankban az informaciokhoz vald hozzajutis joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban all
megismerni az 6voda dokumentumait, ¢és arrol tajékoztatast kérni. A pedagogiai program, a
szervezeti és miikodési szabélyzat illetdleg a hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint
biztositjuk:

Ovodaigazgat6 helyettes irodaja
Neveldi szoba
Honlap
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A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzése és a tajékoztatas eljarasrendje

Tajékoztatas a Pedagégiai Programrol
A sziilok barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az Ovodaigazgatotol,
ovodaigazgato-helyettesétdl €s a csoportos Ovodapedagdgusoktol.

e A Pedagdgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridon beliil (15
nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziildvel torténd eldzetes egyeztetés
alapjan keriil meghatarozasra.

e Szobeli érdeklddésre, szobeli tdjékoztatdst kaphat az o6voda képviseletére jogosult
személyektol.

o lrasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthatdé az 6vodaigazgato-
helyettesnek cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tajékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az oOvodapedagogusok minden nevelési év elso sziiloi értekezletén tajékoztatast adnak a
hazirendr6l. Az 0j beiratkoz6 kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Héazirend
fénymasolt példanyait - az atvétel, sziilo altal torténd alairasaval - atadjuk. A Hazirend és az éves
munkaterv, kiilonosen utobbinak esemény naptara, elhelyezésre kertiil a neveldi szobaban is.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tajékoztatds megkérésének modjarol a sziilok a
nevelési év kezdésekor tajekoztatast kapnak az igazgatotol.

Az 6voda lehetOséget biztosit arra, hogy a sziilok az dévodai beiratkozas elotti nyilt napokon is
valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a ruhazati és mas felszerelésekrol, amelyekre a kovetkezO nevelési évben a neveld
munkahoz sziikség lesz.

Felel6s: 6vodaigazgato

Idépont: a megeldz6 nevelési év évzaro sziildi értekezlete

Az internetes nyilvanossagra vonatkozé tajékoztatas

A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendelete irja eld6 az 6voda szamara, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok ko&ziil mit kell
nyilvanossagra hozni. Az errdl szo6l6 tajékoztatast az ovodaigazgatd a nevelési év elsd sziiloi
értekezletén teszi meg.

Egyéb szabalyozas

Kiilso programokon valo részvétel szabalyai

» Kiils6é programokon (pl. kirdndulés, 6vodan kiviili rendezvények, stb) csak a sziilé irasos
beleegyezésével vehet részt a gyermek.

* A Pedagodgiai programban nem megjelend kirandulasok koltségeit a sziil6 fizeti, ha azon a
gyermeke részvételét engedélyezi.

» Kirdnduléasok alkalmaval a gyermekekre 15 fonként egy pedagogus feliigyel.

* A sziilék részvétele a kirandulason az 6vodaigazgatd és a pedagdgus egyiittes dontése
alapjan lehetséges.

24



Adatvédelem

Az 6vodaigazgatd csak a jogszabalyban meghatarozott mdodon és a jogszabalyban meghatarozott
adatokat tovabbithatja. Az évodai dolgozdi nem adhatjék ki a sziiloknek mas gyermek ¢és felnott
adatait.

Dohanyzas és szeszesital fogyasztasa

Az 6voda egész terliletén dohanyozni és szeszes italt fogyasztani tilos. Alkoholos allapotban
sziild nem léphet be az 6voda udvarara, épiiletébe.

A sziiloi igények alapjan szervezodo onkoltséges szolgaltatasokon valo
részvétel eljarasrendje

Az ovoda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasok

A szolgéltatdsok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem el6tt. A szolgéltatdsokkal kapcsolatos sziiléi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos 6vodapedagdgusoknal lehet irasban jelezni.

A szolgaltatasok esetleges téritésének befizetése havonta torténik.

Az igénybevétel eljarasrendje

A sziild onkéntes elhatarozasan alapuld eldzetes, irasos nyilatkozatban kozli, hogy gyermeke
feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda alkalmazottja.
Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli feleldsség a gyermek feliigyeletével
kapcsolatban. Az o6vodaigazgatd ¢és a szolgéltatdst nyUjté kozotti egyiittmiikodés feltételeit
meghataroz6 dokumentum (teremhasznalat, gyermekek atvétele, illetve visszakisérése a
csoportba) elkészitése az 6vodaigazgaté feladata.

A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.

Az ovodaban barmilyen kiilso szolgaltatast csak pedagogus végzettsegii személy tarthat.

Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok eljarasrendje
Az alkalomszer(i téritéses programokra havonta, a sziiloktdl beszedhetd legmagasabb 0sszeget,
az Ovoda sziil6i szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsd sziildi értekezleten
allapitja meg. Ennek elfogadasarol a sziilok hatarozat formajaban dontenek. A dontés értelmében
az elfogadott programokat a sziilok finanszirozzak. A hatarozat nyomtatott forméjat az dévoda
irattaraban helyezziik el.
Ilyen programok:

* Babszinhaz

» Irodalmi, zenés gyermekmiisorok

» Latogatés tdjhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire

* Kirdandulasok

* A csoportok eseményterveihez kapcsolddo programok, foglalkozasok

* A nagycsoportosok nyari tdborozésa stb.

» Nagycsoportosok korcsolya oktatasa
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Téritésmentes szolgaltatasok

* Logopédiai szolgaltatas: minden harom ¢és 6todik évét betoltott gyermekkel a logopédus
¢v elején szlirést végez. Sziikség esetén megeldzd és fejlesztdé foglalkozasokat tart a
gyermekeknek.

* A pedagogiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az oOvoda
eszkozeinek hasznalata.

» Ismerkedés az angol nyelvvel (nagycsoportosok részére)

*  Gyogytestnevelés

*  Ovi foci (nagycsoportosok részére)

*  Ovi kosar (nagycsoportosok részére)

*  Judo (nagycsoportosok részére)

«  Uszds (nagycsoportosok részére)

» Tehetséggondozo mithelyek: az Ovodapedagdégusok a tehetséggondozas ¢és az
es¢lyegyenldség megteremtése céljabol jatékos tehetségfejlesztd foglalkozasokat tartanak
a nagycsoportos koru gyermekeknek.

Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol
¢s az egészséges ¢letmodddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg 0ssze.

A reklamtevékenység engedélyeztetése:
* A megengedett jellegli reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az 6vodaigazgatd,
vagy az 6vodaigazgatd— helyettes jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifliggeszteni.
» A jovahagyas soran figyelembe kell venni a Képviseld — testiilet hatdrozatat, mely az
ingyenes sajtotermékek terjesztését szabalyozza az intézményekben.

Az engedély kiadasa irasban torténik, melyben meg Kkell jelolni:
» a reklamtevékenység folytatdsara engedélyt kéro, €és e tevékenység folytatasara jogosult
személy, szerv megnevezését, cimét;
» areklamtevékenység egyértelmii leirdsat, a reklamtevékenység formajat, modjat;
» areklamtevékenység folytatdsanak hataridejét, illetve egyéb idotartam kikotéseket.
Az engedély legalabb két példanyban késziil, melynek egyik példanyat az intézmény 6rzi, masik
példanya atadasra keriil az engedélykéronek.
Az 6vodaigazgato az engedély visszavonasara barmikor jogosult.

Az intézményi hirdetotabla hasznalatanak szabalyai

A hirdetétablara csak az oOvodaigazgato altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szordlapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az 6voda korbélyegzdjének.
Sziilg, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falinjsagra az ovodaigazgatd
engedélye nélkiil.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozé hirdetmények kifliggesztése szigoruan
tilos. Az 6vodaigazgato, illetve az 6vodaigazgato helyettes kotelessége a hirdetétabla rendszeres
napi ellenérzése.
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A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitését szolgalo eljarasrend

Intézményiinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziiléi érdekérvényesités és joggyakorlas
szempontjabol az alabbiak szerint hatarozzuk meg:

» az egyes ovodai csoportokban a csoport aktudlis tanévi létszaméanak 25%-a,

* intézményi szinten a teljes intézményi létszam 25%-a.

+ a fakultaciokon résztvevo gyermekek 15%-a.
A sziilok a fentiekben meghatarozott aranyszam alapjan a gyermekek nagyobb csoportjanak
érdekeit képviselve tdjékoztatast kérhetnek az oOvodaigazgatotol. A tajékoztatas kérésének
formaja torténhet szoban, vagy irdsban. Az dvodaigazgatd a sziil6k megkeresésének iddpontjatol
15 napon beliil intézkedik a tdjékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadésardl.

Csoportos igény, ill. érdekérvényesités
Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgéltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehetdségek

Ovodaigazgato

Hivatal (t6rvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén)
Birosag

Az 0vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo eljarasrend

Az Ovodaba felvett gyermek fejlodését a ,,Fejlodési Naplo” dokumentumban rogzitjik. A
fejlddés nyomon kdovetése az alabbi teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallas, latas,
mozgasfejlodés. Rogzitésre keriilnek: a gyermek fejlesztési feladatai: intézkedések,
megallapitasok, javaslatok, fejlesztési tervek.

Az 6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybe vételét. A fejlesztési
javaslatokat, illetve a Fejlodési naplo bejegyzéseit évente kétszer ismertetjiik a sziilovel, aki azt
alairasaval igazolja az erre rendszeresitett forma nyomtatvanyon.

A fejlesztési javaslat elkészitését a sziilo az iskoldba 1épést megel6zé harom, illetve az iskola
megkezdést kovetd hat honapon beliil kérheti. A fejlesztési javaslatot az 6voda koteles atadni a
sziilonek. A fejlédési napld tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagodgiai Program
tartalmazza.

A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak
eljarasrendje

Az ovoda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan

a) gyermek neve, sziiletési helye ¢s ideje, lakohelyének, tartozkodasi helyének -cime,
telefonszama, nem magyar allampolgarsag esetén a Magyar Koztarsasag teriiletén vald
tartozkodas jogcime ¢és a tartdzkodasra jogositd okirat megnevezése, szdma, neme,
allampolgarsaga,

b) a sziil6, gondviseld neve, lakohelye, tartozkodési helye, telefonszama,

c) gyermekek 6vodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

d) a gyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,

¢) oktatasi azonositd szam,

f) tarsadalombiztositasi azonosito jel,
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g) sajatos nevelési igényre vonatkozo adatok,

h) kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre vonatkozé adatok,

1) a gyermekbalesetre vonatkozo adatok,

) tankételezettség ténye,

k) 6vodai csoport,

1) jogviszony kezdetének, megsziinésének ideje €s jogcime,

m) jogviszony kezdetének, megsziinésének ideje €s jogcime,

n) nevelési-oktatasi intézmény neve, cime, OM azonositodja,

0) jogviszony megalapozo kéznevelési alapfeladat,

p) nevelés, oktatas helye,

q) a fentieken tul jogszabalyban biztositott kedvezményekre valod jogosultsag elbiralasahoz ¢€s
igazolasahoz sziikséges azon adatok, amelyekbdl megéllapithato a jogosult személye ¢és
kedvezményre valo jogosultsaga.

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziiloi szervezetet véleményezési jog illeti
meg.

Onkéntes adatszolgéltatas esetén a sziilét tajékoztatni kell arrél, hogy az adatszolgaltatasban vald
részvétel nem kotelezd. Az onkéntes adatszolgaltatdsra vonatkozé sziildi engedélyt az eléviilési
1d6 végéig nyilvan kell tartani.

A megfeleld tajékoztatas eljarasrendje

» A sziilokkel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az adatkezelés a
hozzajarulasan alapul-e vagy kotelezo.

+ Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljardl €s jogalapjarol, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés idOtartamardl, illetve arrol, hogy
kik ismerhetik meg az adatokat.

* A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire is.

A személyhez fiiz6d6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez fiz6d0 jogok a torvény védelme alatt allnak, sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosag (NAIH) hatésaghoz — €s a birésaghoz — lehet fordulni. Az
adatvédelem ¢és az informacioszabadsag terén a NAIH jar el.

Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A sziilo tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelése vagy
tovabbitasa kizarolag az adatkezelore vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az
adatkezeld, adatatvevd vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve kotelezd adatkezelés esetén. A tiltakozast irasban kell benyujtani az 6vodaigazgatohoz.
Az 6vodaigazgatd a tiltakozast a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb idén beliil, de
legfeljebb 15 napon beliill megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, €s
dontésérdl a kérelmezot irasban tajékoztatja.

Birosagi jogérvényesités

Ha az 6voda adatkezelésében a sziilo, a jogainak megsértését vélelmezi, az adatkezelé 6voda
ellen, a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosdaghoz €s a birosaghoz fordulhat. A
birdsag az tigyben soron kiviil jar el.

A sziilével szemben az adatkezeld felel az adatfeldolgozo altal okozott karért. Az adatkezeld
mentesiil a felelésség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil esd
elharithatatlan ok idézte eld.
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A sziil6 gyermeke személyes adatainak kezelésérdl, taroldsarol, annak valdsagarol egyéni
kérelme esetén barmikor betekinthet.

Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje

* Amennyiben a sziild6 Onkéntesen szolgaltatott adatait tordltetni szeretné, azt az
ovodaigazgatonak irdsban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait
kezel6 alkalmazottaknak.

* A sziil6 a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil koteles irasban bejelenteni az
adatot kezeld 6vodaigazgatonak, aki intézkedik az adatok modositasarol.

A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatds az 6vodéban az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai életrendet
figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhdzak képviseléi minden év szeptember elsd hetében felmérik a sziiléi
igényeket. A hitoktatd az 6vodavezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek
megfeleléen kezdi meg tevékenységét az intézményben.
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Z.aro rendelkezések

e A hazirend hatalya Kiterjed a gyermekekre, sziilokre, hozzatartozokra, és az 6voda
minden dolgozoéjara, kiilsé latogatokra.

e Hatéalyossaga az dvodai benntartozkodasra, illetve a pedagodgiai program megvalositasat
segitd kiilsé programok helyszinére is vonatkozik.

Ervényessége:
e 2024.09.01. napjan 1ép hatalyba, és visszavonasig érvényes.

Feliilvizsgalata:
¢ A nevel6testiilet évenként vizsgalja feliil.

Modositasa:
e Amennyiben a feliilvizsgalat sziikségessé teszi, valamint jogszabalyvaltozas
kovetkeztében, tovabba sziildi, pedagdgusi, fenntartdi javaslatra.
o A feliilvizsgalat elvégzéséért az dvodaigazgatd a felelos.

e Modositast kovetden el kell fogadtatni a nevelGtestiilettel, és véleményeztetni kell a
sziiloi szervezettel.

e Ha a hazirend modositasa a fenntartora tobblettkoltséget rd, a fenntartd egyetértése is
sziikséges.
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Legitimacio

A Hazirendet a Sziilok Kozossége 2024.09.26. napjan véleményezte €s elfogadasat javasolta.

Kelt: Szazhalombatta, 2024.09.26.

SZK vezeto

A Hazirendet az Ovodaszék 2024.09.26. napjan véleményezte és elfogadasat javasolta.

Kelt: Szazhalombatta, 2024.09.26.

Ovodaszék elnoke

A Haézirendet a nevel6testiilet 2024.08.27. napjan nevelOtestiileti értekezlet keretén beliil
megtargyalta és elfogadta.

Kelt: Szazhalombatta, 2024.08.27.

ovodaigazgato

Nyilatkozat

A hézirend modositasabol adoddan a fenntartora tobbletkoltség nem harul.

ovodaigazgato
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