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A Hazirend jogszabalyi hattere
* A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény
e 20/2012. (VIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
e 229/2012.(VIIL28.) Korméanyrendelet az Nkt. végrehajtasarol
* 2017. évi XCV. Torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. ¢évi XXXI. Torvénynek a gyermekvédelem rendszerének megerdsitése
érdekében torténd, valamint egyéb térvények modositasaval
« 363/2012 (XIL.17.) Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
« 137/2018. (VIL.25.) Korm.rendelet
*  34/2019.(X11.30.) EMMI rendelet
Bevezeto rendelkezések
A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§
(1) alapjan a Szazhalombattai Napsugar Ovoda— (melynek székhelye: 2440 Szazhalombatta,
Csokonai u. 50.) az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirend;jét.
A hazirend hatalya
Idébeli hatalya:
A Hazirend az intézményvezetd jovahagyadsaval 1ép hatdlyba a kihirdetés napjan és
hatdrozatlan idére szOol. Ezzel egy idében hatalyat veszti a 12/2017. (08.30.) szdmon
jovahagyott Hazirend.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
Moédositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a KT
elndk és a Sziildi Szervezet
A kihirdetés napja: 2020.09.01.
A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
* Az o6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.
» Az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermekekre.
* Az intézménnyel jogviszonyban nem 4llo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositasadban.
» A sziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Hazirend teriileti hatalya Kkiterjed:
» Az 6voda teriiletére.
* Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolddo - 6vodan kiviili
programokra.
* Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.
A Haézirend a kiilonb6zé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzoja.
Megvaldsitasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo
a tarsadalmi egylittélés szabalyainak megfelelden az 6vodakozdsség és a sziiloi kozosség
minden tagja szdmara.
A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A héazirendben foglaltaknak megtartasit a munkaviszonyra vonatkozé rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagdgusoktol és
mas alkalmazottaktol.
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.
Jogorvoslati lehetoség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal ¢lhet.



Az o6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziild eljarast
indithat.

Kedves Sziilok!

E belsé szabalyozo dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett 4116 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassak végig, ¢és a gyermekek valamint az eredményes
egylittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsara! A hézirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az Ovodankba torténd jogszeri belépéstdl az intézmény
elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megéllapodds szerint — a
nevelési idon tal, vagy az intézmény éplletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Ovodank nevel intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatisara,
nevelésére ¢s fejlesztésére torekszik, melyek altal minden gyermek eljut az iskolakezdéshez
sziikséges értelmi, lelki, szocialis és testi fejlettséghez. A gyermekek fejlodését tudatosan
tervezett €s szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetéve, segitjiik eld.
Ovodank a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitéjeként
a kdznevelési rendszer szakmailag 6nalld nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatdroz6: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogaddsa, szeretete ¢és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 16vé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagogiai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat,
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvinosak és az Ondk szamdara elérhetdk a
www.napsugar.battanet.hu honlapunkon. A mitkddésiinket szabalyoz6 dokumentumainkban
foglaltak megvaldsitasahoz az évoda és a csalad sokoldalu, bizalomra €piild egylittmitkodése
sziikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikddése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelotestiiletiink koszoni megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Kelt: Szazhalombatta, 2020. 09. 01.

Balla I1diko6
Ovodavezeto



1. Altalanos informaciok az ovodarol

Az intézmény hivatalos elnevezése:
Szazhalombattai Napsugar Ovoda

Az intézmény cime székhelye és elérhetosége:

2440 Szazhalombatta, Csokonai u. 50.

Telefon: 23-354-465 Fax: 23-354-475
E-mail: napsugar(@mail.battanet.hu
Web: napsugar.battanet.hu

Ovodavezeté: Balla I1diko

Az 6voda fenntartdéja, cime és elérhetosége:
Szazhalombatta Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2440 Szazhalombatta, Szent Istvan tér 3.

Telefon: Tel.: (23) 542-181 Fax.: (23) 542-131

E-mail: polghiv@mail.battanet.hu

E L SEAZHALOMBATTA | g

Az 6voda féréhelyszama: 168 fo
Az 6voda csoportjainak szama: 6

Az intézményvezetés tagjai:

+  Ovodavezetd

«  Ovodavezet6 helyettes

* Szakmai munkak6zosség vezetd(k)
Fogadé orajuk: eldre egyeztetett idépontban

Az ovodatitkar neve: Trombitasné Voros Erika
Elérhetosége: 23/354-465

Fejlesztést segito szakemberek:
*  Logopédus
* Szomato pedagdgus
» Pszicholégus: Bogdan Bence
Elérhetésége: az 6vodai hirdetétablan megtalalhato

Az 6voda miikodési kore: Szazhalombatta varos kozigazgatasi teriilete

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:
2011. évi CXC torvény a nemzeti kéznevelésrol

363/2012. (XI1.17.). évi kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatardl és annak modositasarol szold 22/2015. (IV.21.) EMMI rendelet

A 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelete a nemzeti kdznevelésrdl szo16 torvény végrehajtasarol

Pedagogiai Program

15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet A pedagodgiai szakszolgalati intézmények miikddésérol




2. Az intézmény mikodése

2.1. Az intézmény nyitva tartasa

Intézménylink hétf6tdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.
Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 53°- 17% oraig, napi 11,5 ora.
Az iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.
Az dvoda nyitasat kovetden, valamint a zarast megel6zden a gyermekek 1étszamatol fliggden
Osszevont csoportok miitkodnek:

+ reggel 5°°- 7% oraig

+ délutdn 16%- 17% 6raig
Az tlgyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk
ismertetik a sziilokkel, és a faliijsagokon irasbeli tajékoztatast is kozzétesznek.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti €s napirendjének
megfelelden - 6vodapedagogus foglalkozik.

A nevelési év szeptember 1.-t6] augusztus 31.-ig tart, mely két részbdl all:
» Szervezett tanuldsi idészak: szeptember 1.-t6]l majus 31.-ig
* Nyari iddszak: junius 1.-t8] augusztus 31.-ig

2.2. Zarva tartas eljarasrendje

Az 6voda épiileteinek ilizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves feltjitds, karbantartas, nagytakaritds. Ez id6 alatt az
6vodaban meghatarozott napon iigyelet tartasa kotelezd délelétt 80-13% 6raig. Az iigyeleti
napot a fenntartd hatdrozza meg. A nyari zarva tartas alatt a hivatalos tigyeket az intézmény
vezetdje, illetve az altala kijelolt személy intézi.

Nevelési évben a hivatalos ligyek intézése az dvodavezetd, illetve az dvodatitkar tigyintézo
irodajaban torténik (hétfotdl csiitortokig 7°°- 16% és pénteken 8%°- 14% kozott).

A nyari zaras idopontjardl legkésobb februar 15-ig, hirdetmény formdjaban (falitijsag)
tajékoztatjuk a sziiléket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni. Az
¢épiiletek nyari nagytakaritasi, karbantartdsi ¢és feltjitdsi munkalatainak zavartalan
lebonyolitdsa miatt - sziikség és igény szerint — a kijelolt ovodaépiiletben fogadjuk a
gyermekeket. Igy eléfordul, hogy a gyermekek fogadasara az éppen tigyeletet ellatd ,,nyari
vendégfogadd” dvodaépiiletiinkben kertil sor, mely — megfeleld sziildi tamogatast is ¢élvezve
- minden bizonnyal kedvezden hat a gyermekek tarsas kapcsolatainak, kommunikacios és
egyeb készségeinek fejlodésére.

A téli zarva tartasrél a fenntarté dont. A dontésrdl legkés6bb november 15.-ig hirdetmény
formajaban (falijsag) tajékoztatjuk a sziiléket, melynek tudomasul vételét aldirasukkal
szlikséges hitelesiteni. Az utobbi évek gyakorlata szerint, egy ligyeletes 6voda miikodik ezen
1d6szak alatt a varosban.



2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai Oszi, téli és tavaszi szilinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kozben az 6vodai élet zavartalan mikodését biztositva, de az ésszerliség és takarékossag
jegyében irasban felmérjiik a varhatdé létszamot. Amennyiben a gyermekek Iétszdma
csoportonként a 20 f6t nem éri el, éliink a csoportok Gsszevonéasanak lehetdségével, tligyelet
biztositasaval. Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushianyzas) csoportdsszevonast a térvényes
létszamkeret betartdsdval ¢és a nevelGtestiilet véleményének figyelembevételével az
ovodavezetd rendelhet el. Huzamosabb iddre torténd csoportdsszevonds esetén az
ovodavezetd koteles tdjékoztatni a fenntartot.

Létszamtol fliggetleniil nem vonhato 0ssze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaro fert6zo
megbetegedés van.

A nyari id0szakban alacsony 1étszdm esetén Osszevont csoporttal mikodhet az 6voda. (Az
0sszevont csoport 1étszama: max. 25 £6).

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirdsoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara iigyeleti
ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a neveldtestiilet szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény miikddésével kapcsolatos tervezési €s értékelési
feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idOpontjardl az éves munkatervben a nevelési év rendje fejezetben
tdjékozddhatnak az 6voda honlapjan. A sziilok legkésdbb hét nappal elébb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének idOpontjaban, vagy hirdetmény
formajaban (falinjsag) is értesitést napnak.

Rendkiviili szilinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti
vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje
3.1. Az 6vodai felvétel eljarasrendje
Mikor részesiilhet a gyermek dvodai ellatasban?

Harom éves kortél mindaddig, amig a gyermek eléri az iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettséget.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a korzetében ¢l haroméves és annal 1dosebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesitett, €s még van iires 6vodai férdhely.



Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba jarni (3
éves), ha lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye a korzetében talalhato.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:
» afelvételhez sziikséges kort betoltotte
» teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényli gyermekeket)
» az étkezési téritési dijat sziilje eldre, minimum egy honappal megrendelte és
befizette.

Az 6vodaba torténé felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitoltése utan, és az étkezési
ellatasért jaro téritési dij befizetésével valik érvényessé.

Az ovodai felvétellel jogviszony keletkezik az dvoda €s a nevelésre atvett gyermek (sziildje,
gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. E naptdl illetik meg az 6vodas gyermeket a
hazirendben foglalt jogok ¢és kotelességek. Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A fenntartdé 4ltal meghatarozott jelentkezési hataridét legalabb 30 nappal a
jelentkezés elott nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek ¢és a sziild személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési idépont
elott lehetdséget biztositunk az ovodai ¢élet megtekintésére. Tuljelentkezés esetén eldnyben
részesiilnek azok a gyermekek, akinek rendszeres gyermekvédelmi tamogatasrol szolod
hatarozata van, az 6voda korzetében laknak, sziilei a varosban dolgoznak, valamint testvére
mar az intézményiinkbe jar.

A 1étszam beteltét kovetden a jelentkezd gyermekeket az 6voda vezetdje eldjegyzésbe veszi,
¢s megiiresedd hely esetén jelentkezési sorrendben —telefonon értesiti a sziiloket. A felvételrdl
a torvényi eldirasok értelmében az intézmény vezetdje, tiljelentkezés esetén az e feladatra
alakult bizottsag dont.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valo beosztasarol a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

A sziild gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

Mas 6vodabol torténo atjelentkezés esetén a korabbi ovodabol a gyermek egészségiigyi
torzslapjat, fejlédési lapjat/naplojat, és az 6voda igazolasat sziikséges csatolni az dvodankba
torténd beiratkozaskor.

3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

. a gyermek személyazonositasdra alkalmas, a gyermek nevére kiallitott
személyazonossagot igazold hatdsdgi igazolvanyok és lakcimet igazold hatosagi
igazolvany (sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazolaséara, hogy betoltotte a
harmadik életévét)

. a gyermek TAJ kartyaja

. a szllé személyazonossagat igazold hatdsagi igazolvanyok és lakcimet igazold
hatosagi igazolvany

. a gyermek oltasi konyve, annak igazolasara, hogy a kotelezd oltasokat megkapta.

3.3. Az 6vodakoteles koru gyermek felvételének és 0vodaba jarasanak eljarasrendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, ha lakohelye,
ennek hianyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.



A sziild az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az Onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban, vagy az dvodaldtogatasi kotelezettség alol felmentést kérni. A napi
négy oOraban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, amennyiben gyermeke az
ovodakdtelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles értesiteni az oOvodavezetdt, illetve a
beiratkozas idejének utolsd hatarnapjat kovetd tizendt napon belill irdsban értesiteni a
gyermek lakohelye, annak hidnydban tart6zkodasi helye szerint illetékes hivatalt.

* A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy érdban 6vodai foglalkozason
koteles részt venni.

* Az az 6vodakoteles gyermek, aki halmozottan hatranyos helyzetii napi 6 Oraban
ovodai foglalkozason kdteles részt venni.

Az 6voda nevelétestiilete kéri, hogy az 6vodakoteles kori gyermekeket legkésdbb 8 - ig
hozzak be az 6vodéba az iskolaalkalmassag elérésének az érdekében.

3.4. A kiilonleges banasmodot igénylé gyermek felvételének eljarasrendje

Ovodank a fenntartoi elvarasoknak eleget téve fogadja:

e a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermeket, aki tarsas
kapcsolati problémdkkal, tanuldsi, magatartdsszabalyozéasi hidnyossagokkal kiizd,
kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos
tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

Az ovodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatasa,
annak érdekében, hogy szamara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani
tudjuk.

3. 5. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetoség eljarasrendje

Az 6voda vezetdje az ovodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést megalapozo
indokoldssal, a fellebbezésre vonatkoz6 tajékoztatassal 15 munkanapon beliil értesiti a sziil6t,
tovabba az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indoklas nélkiil
értesiti az el6z0 dvoda vezetdjét is.

Az ovodavezetd altal elsd fokon hozott elutasitd hatarozat ellenei jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a hivatalnak cimezve az intézményvezetonek kell benyujtani 15 napon beliil.

3.6. Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje

A sziild - targyév majus 25. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét
szem elOtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
¢letévét betdlti, a Korméany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban a felmentést
engedélyezd szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek
csaladi kortilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni,
csak az ovodavezetd vagy a védond rendelhetd ki, és a fliggd hatalyt dontésben nem kell
rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol. A kijeldlt szerv a Jarasi Hivatal.

A kotelezé 6vodai nevelésben valo részvétel alol felmentett gyermek sziildje a nevelési év
kozben kérheti felvételét az dvoda vezetdjénél, annak érdekében, hogy a gyermek részt
vehessen az 6vodai foglalkozasokon.
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3.7. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje
Megsziinik az évodai elhelyezés ha:

* ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a
gyermek kimaradasat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik
ovodaba tavozik),

* ha a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek
ovodabol torténo kimaradasara,

* ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan.

A gyermek oOvodai jogviszonyanak megsziinésérdl az oOvoda, irdsban értesiti a gyermek
allando lakohelye, ennek hianyéaban tartozkodasi helye szerint illetékes hivatalt.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és
igazolasanak eljarasrendje

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tdvol maradasdt sziveskedjenek bejelenteni.

* Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

* Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl vald elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb iddn beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiik, hogy elérhetoségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a
pedagogusnak.

* Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idoszakdt is. Ennek elmaradasa esetén a pedagogus
nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének védelme
érdekében. Ennek megvalosulasat az 6vondknek a felvételi és hianyzasi napléban
dokumentalni sziikséges.

* A hianyzas igazoldsanak dokumentumait az 6voda fenntartdja taniigy-igazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalja.

* Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

» a sziilo elozetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az
ovodaba,

» agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatéarozottak szerint igazolja,

+ a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

. Az 6t éves gyermek harom napon tali tdvolmaradasat csak az Ovodavezetd
engedélyezheti.

. Fert6z6 betegség esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége van az o6voda
vezetdjénél.

. Nem betegségbdl adddd hidnyzast a sziilének elézetesen, vagy az oOvodai
foglalkozasok megkezdése eldtt (személyesen, telefonon, vagy irasban) jelentenie
kell.
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5. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje

» Haa tdvolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

* Az igazolatlanul mulasztott 5. dvodai nevelési nap utdn az dvoda vezetdje értesiti a
szilot.

* Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 20 napnal tobbet mulaszt, az
ovoda vezetdje — a gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol,
valamint a gydmhatdsag szervezetérdl ¢és illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.)
Korm. rendeletben foglaltakkal Osszhangban — értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes csaladtamogatési iligyben eljard hatdsagot és a
gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak
feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan
hidnyzast kivaltdo helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgald
feladatokat.

6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes Ovodai
¢letet magaban foglald foglakozéasok keretében folyik. Ebbdl az kovetkezik, hogy az évoda a
nyitva tartdstol kezddédden a zérasig ,,foglalkozasokbol” 4all, s nem pedig feliigyeleti
feladatokbodl. Az 6vodai tevékenységek zavartalan mitkodése, a csoportok nyugalma, valamint
neveldmunkank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8°°- oraig kell
beérkezniiik sajat csoportjaikba.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagogus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késon érkezd gyermek atvételével meg kell
szakitania a gyermekekkel valo foglalkozasat. A napirend megismerése a sziilok szdmara
fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan valo tadvozas rendjét meghatarozza. A
sziil® csak a napirend zavarédsa nélkiil hozhatja késobb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét.
Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérdl.

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id0 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
ovodai tevékenység zavardsa nélkiil a kovetkezd szabalyok betartdsa €s tiszteletben tartasa
mellett teszik:

Az alabbi idopontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el
gyermekiiket:

Reggel 6- 8*-ig. Ez id0 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk.

Délben 12°°-13%-jg, Ez idd alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk. Ez id6 alatt vihetik el azok a
sziilok a gyermekeiket, akik 4 és 6 orat tartdzkodnak az intézményben, tovabba azok, akik
délben, ebéd utan szeretnék elvinni gyermekiiket.

Délutan 15%-t6l folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfeleld biztonsagi
szabalyokat betartva.
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A kozbensé idokben a gyermekek és a dolgozok személyi biztonsaga, valamint az
ingosagok megovasa érdekében az 6voda fobejaratat zarva tartjuk, csak csengetésre
nyitunk ajtot. Kérjiik, hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az
el6z6ekben megfogalmazott eljarasrendet.

Mindezeken til a hézirend tartalmazza az O&voda altalanos napirendjét, tovabba a
csoportszobakhoz tartozéd hirdetétablan a csoportok egyéni napirendjét, melyet az
ovodapedagdgusok a gyermekek életkoranak megfeleléen készitenek el. A gyermekek
napirendje az évszaknak, a feldolgozasra keriild tematikanak megfeleléen valtozatos. Ezért
kérjiik, hogy az 6vodapedagdgussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a
héazirend szabalyozasatol eltérden hozzdak az évoddba.

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az ovodaba és adjak dat az
6vodapedagdgusnak, tavozaskor szintén az dvodapedagogustol kérjék ki.

Az o6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be €s ki sem.

Az ovoda fobejarata a gyermekek biztonsdga érdekében kaputelefonnal, illetve a sziil6k
szamara is biztositott kodszammal miikodik. A gyermekek védelme érdekében kérjiik, hogy a
kapura felszerelt belépteté rendszert, meghibasodas esetén toldzarat, rendeltetésszerlien
hasznaljak, a gyermeknek TILOS a kodzarat megtanitani! A kapu zarva tart, belépés —
csengetésre, illetve kizardlag a kapu kod hasznalattal.

A gyermeket az ovodabol a sziilo, illetve csak az dltala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrol a sziild, illetve az altala megbizott személy koteles az 6vondket irdsban értesiteni.
A sziilo irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket 10 év
feletti testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a sziildnek kell
atadni az 6vondnek. Az 6vond altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziilo, vagy az érte
jOV6 személy a felelds.

Vilas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az
6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianydban az dvoda koteles mindkét sziild szamara a
sziildi jogoknak megfelelden eljarni.

Amennyiben a csaldd 6nhibdjan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zéaras idejéig gondoskodni, az 6vond koteles a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
segitségét igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkiill nem tartézkodhatnak az 6vodaban. Az 6vodas kort gyermekek a
teljes nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban tartézkodni.

Altalanos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

5.30-7.00 | gytilekezés, a gyermekek csoportokba érkezése, szabad jaték

7.30-8.30 | folyamatos reggeli

7.00- szabad jaték, tevékenységekben megvalosulo tanulas, egyéni fejlesztés,
11.30 folyamatos reggeli, mindennapos egészségfejlesztd testmozgas,
gyiimolcsfogyasztas, szabadidds tevékenység, késziilodés az udvarra, ebédig
jaték a szabadban, sétak, kirandulasok

11.30- tisztalkodas, terités, folyamatos ebéd

12.45

12.45- tisztalkodas, lefekvés délutani alvas, vagy csendes pihend

14.45

14.45- tisztalkodas, folyamatos uzsonna, szabad jaték, szabadidds tevékenység, egyéni
16.00 fejlesztés

16.00- szabad jaték hazamenetelig

17.00
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Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagdgusok végzik, a napirendtdl
valo jelentds idébeli eltérést az dvodavezetd engedélyezheti.

7. Gyermekek az 6vodaban

7.1. A gyermek joga hogy...

az Ovodaban biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljék: ovodai életrendjét
pihend id6, szabad i1d0, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

személyiségét, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben kell tartani, €s szadmara fizikai
¢s lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani,

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korldtozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve

az ovoda vagy sziilei kdzbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgalathoz segitségért
forduljon,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

7.2. A gyermekek kotelessége

az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesitent.

Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészsegét,

a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirdvizsgalaton,

elsajatitsa ¢és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozoé teriiletek hasznalati rendjét,
megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az dvodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, Ovja az dvoda létesitményeit és eszkozeit,

hogy az 6voda valamennyi dolgozoja és Ovodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

8. A gyermekekre vonatkozo védo — 0vo intézkedések

8.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténé tartéozkodas soran be kell tartaniuk:

az egészséglk ¢€s testi épségiik védelmére vonatkozo eléirdsokat,
a tevékenységeikkel egyiitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos ¢és az elvarhato
magatartdsformat az ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
(kirdndulésok és egyéb programok, ) gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel
elétt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfelelden ismertetjiik, betartatjuk,
melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kozos foganatositasara és betartatasara.

8.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok:

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel
étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas
sajat torolk6zo hasznalata
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* a WC rendeltetésszerti hasznalata

» ¢tkezéseknél a sziikséges mennyiségli étel elfogyasztasa

* szomjusag csillapitasara nem az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa

* ebéd utani agyon pihenés, alvas

» friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel

» cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott

» acsoportszobaba valtocipdben 1éphet be

8.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartand6 eléirasok:

+ a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

» ajatekok, evieszkozok rendeltetésszerli hasznalata

+ az orrnyilasba ¢s szajba idegen anyagokat nem vihet be

» alvasidében csak az 6vono altal engedélyezett targyat tarthatja magéanal

+ a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziild vagy a dajka feliigyelete mellett [éphet az
engedélyezett helyiségbe

+ az udvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

» az ¢épiiletbdl csak a sziildvel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
o6vondnek, s csak akkor, ha az 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul vette

 tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

+ tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai béantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat

* haa gyermek 4llandoan szemiiveget vagy hallokésziiléket visel, csak ennek birtokédban
jOhet 6vodaba.

Kérjiik, hogy:

« Frkezéskor a szilldk személyesen adjak &t gyermekeiket a vele foglalkozo
ovodapedagdgusnak, illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat.
Felelosséget csak ebben az esetben tudunk vallalni.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zardnak hasznélata valamennyi
dolgoz6 és sziild feladata.

* A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru
személy viheti el az vodabdl. Tiz éven feliili, de kiskoru gyermek testvérét csak
abban az esetben viheti el az 0vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

* A balesetek megelozése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatésag,
tizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
Az 6vodéaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz- és bombariad6, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhatdo magatartési, viselkedési szabalya:
. a rendkiviili eseménynél haszndlt jelzés hallatdra (kolomp) a gyermekek
kotelesek az Oket ellato felndttek wutasitdsait maradéktalanul végrehajtani,
képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb 1d6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz- és bombariadd esetén a tlizriado tervben meghatarozott menekiilési itvonalon

hagyjék el a gyerekek ¢€s a felndttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozodira vonatkozoé védd — 6vo elbirasokat az SZMSZ tartalmazza.
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Az ovodaba jar6 minden gyermeknek ¢és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo
szabalyok betartasa:
* A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét
a pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleldséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben, ha még az dvoda teriiletén beliil tartézkodik.
* Az ovoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

8.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megeldzésében

* A sziil6 gyermekét atoltdztetés utan az 6vodapedagdgusnak adja at.

* A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.

» D¢élutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziilé6 menjen oda a pedagégushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tavozzanak el az 6vodabol.

* Az 6vodai ¢let soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek le az udvarra,
illetve fel a mosdoba, ahol szintén felndtt feliigyeletet kell biztositani.

« Kérjik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

* Az oOvoda teriiletén, épiiletében, jatszoterén, csak az Ovodaba beiratott gyermekek
tartozkodhatnak 6vodapedagogusi feliigyelet alatt, a baleset elkertilése miatt.

» Felndtteknek és gyermekeknek sajat kerékparjukon dvodaba érkezéskor €s tavozaskor
az udvaron a baleset megel6zés érdekében, kerékparozni tilos!

» Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda
vezetdjének.

»  Kérjiik a sziiloék munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszdmat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos dvodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

+  Baleset esetén Ondkkel egy iddben azonnal értesitjiik a gyermek haziorvosat, vagy
sziikség szerint a mentdket.

9. A beiskolazas ovodai eljarasrendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankoteles kora gyermekek sziiljével egyénenként elbeszélgetiink az
iskolara valo felkésziiltségrol. Testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettséget a nagycsoportos
gyermekkel foglalkozd 6vodapedagogusok allapitjdk meg, sziikség esetén kérik ovodank
logopédusa, valamint védondje szakvéleményét. A sziill6 kérelmére a felmentést
engedélyezé szerv (Oktatasi Hivatal) dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziil6 kérelmét az iskolakezdés évében januar 15-ig
nydjthatja be a felmentést engedélyezd szervhez (OH). Ha az eljardsban szakértét kell
meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsag a sziildi
kérelem benyujtasara nyitva allo hataridd eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben vald részvételét javasolja, a sziildi kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a
gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd
szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

A sziilének az iskolai beiratasok idészakaban tankoteles gyermekét minden esetben be kell
iratnia az altala valasztott altalanos iskola els¢ évfolyamara.
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10. Sziil6k az 6vodaban
10.1. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje

Az ovodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot melldzve,
er6szakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziildket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erésitsék gyermekeikben. Példaul mell6zzék gyermek eldtt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazisara, az O6vodara, az ott dolgozo
felndttekre, €s keriiljék gyermekeik verekedésre vald biztatasat még abban az esetben is, ha
el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.

10.2. Egyiittmiikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelébb modszer szerint neveljiik,
sziilkség van igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra, és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az o6vodapedagogust, illetve
sziikség szerint az dvodavezetot, és veliikk kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

A sziildknek lehetdségiik van rd — és mi pedagogusok igényeljiik is -, hogy az 6vodaban foly6
pedagodgiai munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék eld a kozds gondolkodast. Ennek érdekében 6vodankban...

10.3. A sziilok joga kiilonosen, hogy:

* megismerje az 6voda pedagdgiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

» gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes €s érdemi téjékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

+ gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét

* kezdeményezze sziiloi szervezet vagy ovodaszék létrehozasat, ¢s annak munkéajaban,
tovabba a sziildi képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen,

» irasbeli javaslatdit az 6voda vezetdje, a nevelbtestiilet, a Sziilok Kozossége, az
ovodapedagogus megvizsgalja, €s arra a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil,
a Sziilok Kozosségétdl legkésdbb a tizendtdodik napot kovetd elsd iilésen érdemi
valaszt kapjon,

» az 6vodavezetd, vagy az 6vodapedagogus hozzijaruldsaval a nap barmely szakdban
részt vegyen a foglalkozéasokon,

» az ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezesét,

» aszllok kozosségének tagjaként meghatarozza azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a
fenntart6 altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatasok kdrébe tartozo program
megvalositasdnal nem lehet tallépni,

» a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az
ovodavezetotdl, az e korbe tartozd ligyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi
joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.
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10.4.

hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes étkezésben részesiiljon,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziiléjeként gyermeke 6vodaba jaratasdhoz -
a gyermekek védelmérél ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szo6lo torvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tdmogatast kapjon

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatdrozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

kérelmezze a felmentést engedélyezd szervnél (Oktatdsi Hivatal), hogy gyermeke
tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben vehessen részt.

A sziil6 kotelessége, hogy

feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdéle elvarhatod segitséget, egylittmiikodve az Ovodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal,
harom éves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét,

tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat €s jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozosségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon, tehetség mithelyekben
valo részvételét, ha a gyermekével foglalkozo évodapedagogusok kezdeményezésére,
a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének
a sziil6 nem tesz eleget, a jegyz6 hatdésagi eljaras keretében kotelezheti a sziilot
kotelezettségének betartasara,

az étkezési téritési dijat a megjeldlt modon és iddpontig pontosan fizesse be,

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsban részesiild sziild gondosan figyelje a
szocialis iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idoben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartasa érdekében,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild sziild gyermeke hianyzasa
esetén minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hianyzott napokra,

évente legaldbb kétszer részt vegyen a gyermeke fejlédésérdl szolo dvodapedagogusi
tajékoztaton és az ott elhangzottakat aldirdsaval dokumentélja.

. E kotelességek megvalositasat segitdo forumaink:

Sziil6i értekezletek, rétegsziildi programok, eldadasok, esetmegbeszélések.
Jatszodélutanok, nyilt napok, k6zos rendezvények.

Az 6vodapedagogusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro,
elemzd segitségadas

Csaladi beszélgetés, fogadoorak

A gyermekek évi legalabb két alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és
fejlesztendd teriiletek) megbeszélése, tanacsadas

Partneri elégedettség mérés évente.

Az intézményvezetd munkdjanak értékelése a vezetd megbizasanak masodik és
negyedik évében kérdodives felmérés alapjan.
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10.6. Kapcsolattartas:

Kérjiikk Ondket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magdnjellegii beszélgetésekre az
6vodapedagégusok figyelmét munkdja kozben hosszabb idére mne vonjak el a
gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informaciot csak a sajat ovodapedagogusaiktol vagy az
ovodavezetotol kérjenek.

11. Helységek, berendezések hasznalatanak eljarasrendje
11.1. Altalanos szabslyok az 6voda helyiségeinek hasznalatara

Az ovoda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az dvoddba
felvett gyermekek haszndlhatjak.

A csoportszobakban sziil6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, tinnepélyek, fogad6d orék,
értekezletek, jatszodélutanok, stb.).

Igény szerint - az 6vodapedagogusok egyetértésével €és a csoport zavarasa nélkiil - a sziilok a
nap barmely szakdban bekapcsolodhatnak gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe. A
gyermekek €s a sziilok csoportszobdban torténd benntartozkodasahoz valtocipd, vagy (sziilok
esetében) labzsak hasznalata sziikséges.

Az ovoda helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett iinnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra dtengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
ovodavezetd, valamint a fenntartd képviseldjének engedélyével lehet. Az 6voda helyiségeit -
az Alapitd Okiratnak megfelelden partnak, vagy parthoz kotddd szervezetnek atengedni csak
a fenntartd utasitdsara a gyermekek tavollétében nyitva tartasi id6 kiviil lehet. A helységek
tisztasdganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az 6vodai dolgozok,
sziilok és gyermekeik szdmdara egyarant kotelezettség és elvaras.

11.2. Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténé - hasznalati eljarasrendje

Pedagbgiai programunk kiildetésének megfelelve munkénk fontos eleme a hozzank jaro
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevonasa az 6voda életébe, illetve a sziilok segitd
tamogatasa nevelési €s egyéb vonatkozasokban.
A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

* A csoportok foglalkoztato termei a rendelkezésre all6 1abzsakok, vagy otthonro6l hozott

valtocipd hasznalataval.
* A sziil6k szdmara kijelolt mosdo helyiség.
* Az 6voda udvara.

12. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok eljarasrendje

Intézményiink miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat ltal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani.
* Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!
* A gyermekek 6vodaba 1épésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége feldl. Amennyiben ez késObb jut az érintett
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6vodapedagdgus tudomasara, ¢élhetlink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas
inditvanyozasaval.

Az O6voddban megbetegedd lazas gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott
legrévidebb idon beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszer csak tartdos betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhat6 be az 6vodaban.

Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozod gyermeket a sajat, és
ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az
o6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek hdny
napot mettol-meddig volt beteg.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott eldvigyazatossag, fertdtlenités, véddoltas miatt).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

Allergia elleni, illetve tartdos betegségre szedett gyogyszert, kérjik az
6vodapedagogusnak 4tadni. Oltdzében hagyni, ott elhelyezni a gyermekek
veszélyeztetése miatt nem szabad.

13. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/ fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrol minden nevelési év utolso sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a
sziiloket:

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozzak be sziileik.
Valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6zd, megfeleld labtartast biztosito
labbeli)

Udvari jatszoruha és cipd

Mozgas foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, p6l6, kislanyoknak lehet dressz,
tornacipd)

Egy-két valtas alsonemii €s idojarasnak megfeleld valtoruha.

Alvashoz polo

A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran 0sszecserélodhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozésa, ¢s a konnyebb felismerés érdekében is kérjikk jellel ellatni ruhaikat és
cipoiket.

Az 6vodai tinnepek és egyéb rendezvények alkalméval sziikséges linnepld, vagy egyéb
mas ruhazat sziikségességérol a sziiloket tajékoztatjuk. Ovodankban egységes polokat
visellink hagyomanyos iinnepeinken a kdzosséghez valo tartozas erdsitése érdekében.
A p6l6 megvasarlasa az 6vodapedagdgusok kozremiikodésével torténik.

A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktatd uszas, stb.)
az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

Az O6vodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat kérjik mell6zni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozd 6vodapedagogusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
ékszerért — az ovoda dolgozoi nem vallalnak felelosséget. Az ékszerek eltiinése
esetén az 6voda nem tartozik kartéritési feleldsséggel.
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« A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlzgytjtd eszkdzoket, telefont, vago-szirod
eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak.

* A sziilék gyermekeik részére az un. ,befogadds-beszoktatds” ideje alatt cumit,
cumisliveget, vagy egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

* Kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhatd, egyébként azonban csak alvashoz valo
pliiss figura hozhatdo a csoportszobaba. Ha ennek ellenére jatékot hoz a gyermek
6vodaba, ennek megrongalddasa esetén az 6voda karfelelosséget és kartéritést nem
vallal.

* Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, Orzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk,
eltiinésiik esetén az intézményt karfeleldsség ¢és kartérités nem terheli.

* Az o6vodai ¢let soran a gyermekek rollerrel, kerékparral a kijellt helyen (aszfaltos
palyan) kozlekedhetnek.

* A testapolashoz sziikséges személyes targyak tisztantartasardl az 6voda dolgozoi,
cseréjiik biztositasarol pedig az Ovodapedagdgusok jelzései alapjan a sziildk
gondoskodnak.

14. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az oOvoda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 48 oran at megorizni (ANTSZ) kivétel:
szliletésnapi, névnapi kinalas, kirdndulasok alkalméval kiegészitd tizorai, az egész csoport
szamara vitamin poétlasara szolgdld plusz gylimolcs, zoldség. Sziiletésnapra krémes tortak
behozatala csak és kizarolag a beszerzés pontos helyének megnevezésével (blokk ellenében)
¢s a szavatossagi id0 megjeldlésével engedélyezett.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet - naponta gyiimolccsel
¢s z0ldséggel egészitlink ki.

A sziikségleteknek megfeleld — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — reggeli
830 ig tart. Ebéd: 11% - tél, uzsonna: 14*- tél keriil elfogyasztasra.

Kérjik, hogy az oOvoda teriiletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, ¢és egyéb
¢lelmiszerekkel.

A vitamin potlasara szolgald plusz gyiimdlcs, zoldség intézménybe vald behozatalarol kérjiik
leadni a vasarlas helyének megjelolését biztositd szamlat.

15. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje
A Sziil6 gyermeke részére egy honappal korabban rendeli meg az étkezést, mely
szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az ovoda fenntartdja
koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiloket tajékoztatjuk.
15.1. A befizetések eljarasrendje, a befizetés modja
« Az étkezési téritési dij beszedése a szolgaltatast megeldzden, eldfizetéssel torténik.
» Pénztari befizetés a VCSGK hazipénztaraban a VCSGK honlapjan megjelolt napokon.
» Atutalassal, csekken a VCSGK bankszamléjara

15.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés eljarasrendje

+ A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az
étkezés lemondasat is — étkezés lemondasa a sziil6 igénye alapjan torténik.
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* Hianyzéas esetén az étkezést irdsban (hidnyzast bejelentd fiizet, e-mail), valamint
telefonon az Ovodatitkarnal lehet lemondani minden nap 8%- oraig. Az 6voda
telefonszama: 23/354-465 Az 6voda e-mail cime: napsugar@mail.battanet.hu

* A lejelentés 24-6rés eltolassal 1€p hatalyba, és a lerendelést kovetd havi befizetésnél
irhat6 jova. Amennyiben a jovairds nem lehetséges, a tulfizetés Osszegét a VCSGK
gazdasagi szervezete visszafizeti.

+ Ateljes hét lejelentésére legkésdbb az el6z6 hét pénteken, 8- oraig van lehetdség.

+  Betegségbdl torténd felgyogyulds esetén, az étkezési igényt el6zé nap 8% oraig kell
jelezni.

* Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

* Az 6vodapedagdgusok a sziiloktol pénzt nem vehetnek at, igy a sziild feleldssége,
hogy a meghatarozott napon eleget tegyen kotelezettségének.

* Az ingyenes étkezést igénybe vevd sziildnek is kotelessége az étkezés lemondasa a
gyermek hidnyzasa esetén a 23/354-465 telefonszamon.

* Ha a gyermek kimarad az 6vodabdl, illetve mas 6voda atvette, vagy iskolaba Iépett
akkor a VCSGK hazipénztardban atveheti vagy a VCSGK atutalja a visszajaro téritési
dijat a sziil6 bankszamlajara.
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15.3. A téritési dijak érvényesitése

Az ovoda az igénybe nem vett étkezésekre téritési dijban foglalt, vagy téritési dijon feliil
megallapitott eldre befizetett téritési dijat a lerendelés szabalyainak érvényesitése utdn
tulfizetésként elszamolja, vagy ha ez nem lehetséges, a szl részére visszafizeti.

15.4. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

A sziiloket mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével téritésmentesség illeti meg. Az
egyes kedvezmények jogossagat az eldirt igazolasokkal kell alatamasztani.

A dijmentesség a mindenkor hatdlyos 328/2011. (XII1.29.) Korményrendelet alapjan,
nyilatkozat formajaban igényelhetd.

15.5. A téritési dijmentesség kérésének jogcimei

* Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a gyermek

» Tartosan beteg, vagy fogyatékos a gyermek

* A gyermek csaladjdban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

* A gyermek csalddjaban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek

* A gyermek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag

* A gyermek csaladjaban az egy fore jutdé havi jovedelem 0sszege nem haladja meg a
kotelezo legkisebb munkabér jarulékokkal csokkentett 6sszegének 130%-at.

15.6. Az igénylés modja

A szilld ezen iranyu igényét a VCSGK Gazdasagi szervezete felé irasban nyujthatja be, a
nyilatkozat kitoltésével.
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15.7. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirdndulas alkalmaval az 6voda biztositja a gyermek szdmara a napi haromszori
étkezést. Az 6vodabol tavol 1€vo csoportoknak hideg élelmet tartalmazd uzsonnacsomagokat
készit a konyha. Délel6tti kiranduldson résztvevd csoportok szdmara biztositott a meleg ebéd,
ill. uzsonna.

15.8. Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Az étel érzékeny gyermekek étkeztetését a P. DUSSMANN cég végzi, a diétas étkezési
szabalyzatnak megfelelden.

16. A gyermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezeto felelos:

* a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalédért,

» a gyermeki jogok érvényesiilésének feéléves €s nevelési év végi nevelési értekezleten
torténd értékeléséért, a sziildi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a
gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a
neveldtestiileti értekezleten elbterjesszEk, és a fenntartohoz tovabbitsak.

16.1. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje:

A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb iskola-egészségligyi feladatokat végzd
szervezet, az Ovodavezetdvel egyeztetett rend szerint, egylittmiikodve végzi a preventiv
munkat. A védoné feladatkorébe tartozo feladatokat szabalyozza. Segiti az 6voda pedagogiai
programjat képezd testi, lelki, mentdlis egészség fejlesztését, a magatartasi fiiggdség, a
szenvedélybetegség kialakulasdhoz vezetd szerek fogyasztasanak ¢és a gyermeket,
veszélyeztetd bantalmazasnak a megel6zését. Az intézmény teljes korli egészségfejlesztéssel
kapcsolatos feladatait koordindlt, nyomon kovethetd és mérhetd, értékelhetd modon kell
megtervezni a helyi pedagogiai program részét képezd egészségfejlesztési program keretében.
Az intézmény altal mukddtetett teljes kort egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen a pedagdgusok intézményben végzett tevékenysége, a helyi pedagogiai
programot ¢és szervezeti miikddést, a gyermek, és a szild részvételét az 6voda életében ugy
befolyasolja, hogy az a gyermek, egészségi allapotanak kedvezd irdnyl valtozasat idézze eld.
Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a sziil6 hozzajaruldsat a rendszeres
egészségiigyl feliigyelet ellatdsa korébe tartozd orvosi vizsgalatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz. A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy az Ovodaban eltoltott idoben
minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszertien
miikodo egészségfejlesztd tevékenységekben. A sziildi hozzajarulast az 6vodapedagdgusok a
csoportnapléban lefiizve dokumentaljak.

A vizsgalat idOpontjarél 7 nappal a vizsgalatot megeldzden értesitik a sziilét. Az 6voda
vezetdje gondoskodik arrol, hogy a védond munkdjahoz a sziikséges feltételeket biztositsa:
vizsgalati hely, i1d6, 6vodapedagdgusi feliigyelet.

A véddoltasok az 6vodadban nem adhatok be.
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A nevelési év soran meghatarozott idOpontban és sziikség szerint védond latogatja az
ovodankat. Nevelési évenként minden gyermek - a sziild irasbeli beleegyezésével - egy
alkalommal részt vesz:

e Fogaszati sziirésen
Szemészeti sziirésen az évenkénti védondi statuszvizsgalat alkalmaval esnek 4t a gyermekek.
A beiskolazas eldtti belgydgyaszati vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziil6i feliigyelet
mellett kertil sor.

16.2. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

« Az 6voda mitkodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgalattal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani: talalds, fertOtlenités, takaritas,
mosogatas €s mosas soran.

* Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziild csak cip6védd hasznalatdval vagy
valtocipdben tartézkodhat.

* Az O6voda konyhdjaba, illetve melegitdé konyhdjaba csakis a konyhai dolgozok
Iéphetnek be, vagy az a latogatd, aki érvényes egészségiligyi konyvvel rendelkezik,

* A csoportszobaban sziild csak egészségesen tartdzkodhat.

* Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezé az évente megtartott foglalkozas
egészségligyi vizsgalaton vald részvétel, ennek szabalyozasa az intézményi
munkavédelmi szabalyzatban talalhato.

16.3. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi €s sziiletésnapi koszontését gylimolesok, esetleg a kereskedelemben
kaphato, bevizsgalt siitemények felhasznaldsdval ajanlott megszervezni. Az o6vodaban
csokoladét, édességeket, tditéket, szorpoket az linnepi alkalmak kivételével behozni nem
szabad.

Kiemelt feladatunk a korszerli taplalkozasi szokasok megalapozasa — kiilonosen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a magas so- és telitetlenzsir-tartalmu ételek fogyasztasanak
csokkentése, a zoldségek és gyiimolcesok, ill. tejtermekek fogyasztasanak osztonzése.

16. 4. Orvosi ellatas

Az iskola egészségligyi vizsgalatokat az 6vodasok egészségiigyi ellatasat biztosité évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védond.

A vizsgalatokon vald részvételt — a sziilok eldzetes hozzajaruldsat beszerezve - minden
gyermek szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

* Az 6vodaba jard gyerekek intézményen belilli egészségligyi gondozasat a fenntartd
altal kijelolt védond latja el.

* Az iddszakos orvosi vizsgalatot a gyermekorvosi rendeldben a sziilok végeztetik el.

* A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat,
vezeti ez egészségiigyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel
kiséri a véddoltasok meglétét, szemészeti ¢s hallasvizsgalati sziirést végez.

» Szakorvos végez évente fogorvosi vizsgalatot.
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16.5. Egyéb rendelkezések
* A konyhédban ¢és mosdohelyiségekben - egészségligyi szempontbdl - csak az dvoda
dolgozéi tartozkodhatnak!
* A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!
* Az o6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohdnyozni tilos!

17. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelelo
megkiilonboztetett ellatasban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz
fordulas érvényesitésének segitését szolgalo eljarasrend

Az 6voda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kéveti: értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-,
mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgalod intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatdrozdsdban a  csoportok
ovodapedagdgusait sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gydégypedagdgus,
pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek dallapotanak ¢és személyes
adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

* Sziikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos
ovodapedagdgus megosztja a szililével, a sziil6 szamara javaslatot tesz az otthon
elvégezhetd feladatokra a fejlesztés folyamatossdganak érdekében;

* A sziil6 az 6vodapedagdgusoktdl modszertani tandcsot, szakkonyvi segitséget kérhet,
esetleg fejleszté eszkozt kolcsondzhet. A gyermekcsoportban hospitdlhat a nap
barmely idészakaban.

c) A pedagdgus indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgélat igénybevételét.

d) A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdédéen a gyermek a déleldtti idoszakban a

javaslatban foglaltaknak megfeleld gyogypedagogusi fejlesztésben részesiil.

18. A jutalmazo és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
18.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések, elvei, formai

Cél: megerdsiteni a helyes magatartast és elésegiteni a tarsadalmi elvardsok, erkdlesi normak
belsévé valasat, ami a tovabbi viselkedés motivumaiban is szerepet kap. Altala elérhetd
legyen, hogy a gyermek onértékelése fokozatosan realisabba valjék, igényszintje emelked;jék.
A gyermekek jutalmazdsanak elvei:
Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.
A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.
A batoritd nevelés, az er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.
A jutalmazas, a ,,j0”” megerositésére szolgal.
A gyermek fejlédését mindig 6nmagadhoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.
A jutalmazas formai:
» szobeli dicséret négyszemkozt
» szbbeli dicséret a csoporttarsak elott
» szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében
* rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a csoportszoba
,,Blszkék vagyunk rad” oldalara
* simogatas, Olbe vevés, puszi, pillantés, gesztus, mimika,
» csoport kdzosségét érintden: meséles, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas
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18.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra torténé ramutatas. Alkalmazasat kizarolag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.
Nem biintethet az 6vodapedagiogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlodését
hatraltatja, pl: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulds megvonds, megaldzas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a
cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.
A biintetés formai:

» rosszall6 tekintet, elutasito gesztus,

» szbbeli figyelmeztetés

* hatérozott tiltas

» leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,

majd megbeszélés

» bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas

* mas tevékenységbe valo athelyezés

* bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott iddre tavoltartas

» aszild jelenlétében torténd elbeszélgetés

18.3. A dicséroé és fegyelmezo intézkedések elvei
* kovetkezetesség
* rendszeresség
* minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon
is erositsék gyermekeikben.

19. A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitését szolgalo
eljarasrend

Intézménylinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziild1 érdekérvényesités és joggyakorlas
szempontjabol az aldbbiak szerint hatarozzuk meg:

» az egyes Ovodai csoportokban a csoport aktualis tanévi 1étszamanak 25%-a,

* intézményi szinten a teljes intézményi 1étszam 25%-a.

+ a fakultaciokon résztvevo gyermekek 15%-a.
A sziilok a fentiekben meghatarozott ardanyszdm alapjan a gyermekek nagyobb csoportjanak
érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az 6voda vezetdjétdl. A tajékoztatds kérésének
formaja torténhet szoban, vagy irdsban. Az Ovodavezetd a sziilok megkeresésének
id6pontjatol 15 napon beliil intézkedik a tdjékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz
megadasarol.

Csoportos igény, ill. érdekérvényesités

Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehetoségek
Intézményvezetod
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Hivatal (tdrvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén)
Birosag

20. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo eljarasrend

Az 6vodaba felvett gyermek fejlodését a ,,Fejlodési Naplo” dokumentumban rogzitjiik. A
fejlédés nyomon kovetése az aldbbi teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallés, latas,
mozgasfejlodés. Rogzitésre keriilnek: a gyermek fejlesztési feladatai: intézkedések,
megallapitasok, javaslatok, fejlesztési tervek.

Az o6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgdlat igénybe vételét. A
fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlodési napld bejegyzéseit évente kétszer ismertetjiik a
szlildvel, aki azt alairdsaval igazolja az erre rendszeresitett forma nyomtatvanyon.

A fejlesztési javaslat elkészitését a sziilé az iskolaba 1€pést megel6z6 harom, illetve az iskola
megkezdést kovetd hat honapon beliil kérheti. A fejlesztési javaslatot az dvoda koteles atadni
a sziilének. A fejlodési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagodgiai Program
tartalmazza.

21. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak
eljarasrendje

21.1. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan

a) gyermek neve, sziiletési helye és ideje, lakohelyének, tartozkodasi helyének cime,
telefonszama, nem magyar allampolgarsag esetén a Magyar Koztarsasag teriiletén valo
tartozkodas jogcime és a tartozkodasra jogositdé okirat megnevezése, szama, neme,
allampolgarsaga,

b) a sziil6, gondviseld neve, lakdhelye, tartdzkodasi helye, telefonszama,

c¢) gyermekek dvodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

d) a gyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,

e) oktatdsi azonositd szam,

f) tarsadalombiztositasi azonosito jel,

g) sajatos nevelési igényre vonatkozo adatok,

h) kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre vonatkozé adatok,

1) a gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

J) tankotelezettség ténye,

k) 6vodai csoport,

1) jogviszony kezdetének, megsziinésének ideje és jogcime,

m) jogviszony kezdetének, megsziinésének ideje és jogcime,

n) nevelési-oktatasi intézmény neve, cime, OM azonositoja,

0) jogviszony megalapoz6 koznevelési alapfeladat,

p) nevelés, oktatés helye,

q) a fentieken tul jogszabalyban biztositott kedvezményekre vald jogosultsag elbiralasahoz és
igazolasdhoz sziikséges azon adatok, amelyekbdl megallapithatd a jogosult személye és
kedvezményre val6 jogosultsaga.

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziil6i szervezetet véleményezési jog illeti
meg.

Onkéntes adatszolgaltatds esetén a sziil6t tdjékoztatni kell arrél, hogy az
adatszolgaltatasban valo6 részvétel nem kotelezé. Az onkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo
szlldi engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell tartani.
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21.2. A megfelelo tajékoztatas eljarasrendje

» A sziilokkel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
hozzajarulasan alapul-e vagy kotelezo.

+ Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés iddétartamarol, illetve arrol,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

* A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire is.

21.3. A személyhez fiiz6do jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez fliz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak, sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsdg Hatosdg (NAIH ) hatdosdghoz — és a birosdghoz — lehet fordulni. Az
adatvédelem ¢€s az informacioszabadsag terén a NAIH jar el.

21.4. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A sziild tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelése vagy
tovabbitasa kizarolag az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az
adatkezeld, adatatvevd vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitésé¢hez sziikséges,
kivéve kotelez6 adatkezelés esetén. A tiltakozast irasban kell benyujtani az 6vodavezet6hoz.
Az ovodavezetd a tiltakozast a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb idon beliil, de
legfeljebb 15 napon beliil megvizsgdlja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és
dontésérdl a kérelmezot irasban tajékoztatja.

21.5. Birosagi jogérvényesités

Ha az 6voda adatkezelésében a sziild, a jogainak megsértését vélelmezi, az adatkezeld 6voda
ellen, a Nemzeti Adatvédelmi és Informdacidészabadsag Hatésaghoz és a birésaghoz fordulhat.
A birésag az ligyben soron kiviil jar el.

A sziildvel szemben az adatkezeld felel az adatfeldolgozo altal okozott karért. Az adatkezeld
mentesiil a feleldsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil eséd
elharithatatlan ok idézte eld.

A sziil6 gyermeke személyes adatainak kezelésérdl, taroldsardl, annak valdsdgarol egyéni
kérelme esetén barmikor betekinthet.

21.6. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje

* Amennyiben a sziild6 Onkéntesen szolgaltatott adatait tordltetni szeretné, azt az
6vodavezetdnek irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait
kezeld alkalmazottaknak.

* A sziil6 a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil koteles irdsban bejelenteni
az adatot kezel6 6vodavezetonek, aki intézkedik az adatok modositasarol.
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22. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- ¢és vallasoktatas az ovodaban az oOvodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai
¢letrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képvisel6i minden év szeptember elsé hetében felmérik a sziildi
igényeket. A hitoktatd a vezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek
megfelelden kezdi meg tevékenységét az intézményben.

23. A sziilok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatiban a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egyiittmiikddési és tajékoztatasi kotelezettségének a magas elvarasok szerint
eleget tegyen a sziiloknek a johiszemiiség €s a tisztesség kovetelményeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tijékoztatja egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

23.1. Ovodankban a sziil6 joga:

* hogy az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrdl, a gyermekét neveld és oktatd pedagdgus munkajardl, az 6voda
mukodésérol, tovabba, hogy

+ tajékoztatast kapjon a gyermekét érint6 kérdésekrol, valamint e kdrben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az 6voda vezetdjéhez, pedagdgusaihoz, az dvoda sziil6i
szervezetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi
valaszt kapjon.

23.2. A véleménynyilvanitas lehetéségei:

+ amikddés rendje, a gyermekek fogadésa

» avezetok intézményben valo benntartdzkodasa

* belépés és benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem éllnak jogviszonyban az
6vodaval

» avezetdk és a sziiloi szervezet kdzotti kapesolattartds modja,

» kiils6 kapcsolatok rendszere, forméja, modja

+ az lnnepélyek, megemlékezések rendje

» rendszeres egészségiigyi feliigyelet €s ellatas

» az adatkezelési szabdlyzat elfogaddsakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban

+ asziiloéket anyagilag is érintd iigyekben

» a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben

+ asziilo6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban

» az ovoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban

» a munkatervnek a sziildket is érintd részében

» a hit és vallasoktatas helyének ¢€s idejének meghatarozasaban

* vezetdi palyazatnal

* az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatirozasdval és modositasaval,
vezetdjének megbizasaval és megbizdsanak visszavonasaval kapcsolatosan

* avezetd irdnyitd tevékenységének kétévenkénti értékelésében.
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23.3. A véleménynyilvanitas idopontja

« SzMSz, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagogiai Program elfogadasa, modositasa,
partneri elégedettségmérés, vezetd értékelése.

23.4. A véleménynyilvanitas forumai

* sziloi értekezletek

+ fogadoodrak

» elégedettségmérési lapok kitoltése

» sziiloi szervezetben valo aktiv részvétel

* nevelGtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

23.5. A véleménynyilvanitas formaja

» irasban a vezet? felé

* szoban az 6vodapedagogus felé

* szbdban jegyzokonyvbe a neveldtestiileti értekezleten
A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiikk meg a
sziil0i szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a
szllok rendelkezésére.

23.6. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodankban az informacidkhoz vald hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogéban all
megismerni az 6voda dokumentumait, €és arrdl tajékoztatast kérni. A pedagogiai program, a
szervezeti és miikodési szabdlyzat illetéleg a hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint
biztositjuk:

«  Ovodavezet6 helyettes irodaja

» Neveldi szoba

* Honlap

23.7. A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzése és a tajékoztatas eljarasrendje
Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol

A sziilék barmely sziildi értekezleten tajékoztatast kérhetnek az 6voda vezetdjétdl, vezetd-
helyettesétdl és a csoportos dvodapedagogusoktol.
e A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridon beliil
(15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziildvel torténd eldzetes
egyeztetés alapjan keriil meghatarozasra.
e Szobeli érdeklddésre, szobeli tajékoztatast kaphat az ovoda képviseletére jogosult
személyektol.
o frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyjthaté az 6évodavezetd-
helyettesnek cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tdjékoztatast nyujt.
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Tajékoztatas a Hazirendrol

Az o6vodapedagogusok minden nevelési év elsé sziiloi értekezletén tijékoztatast adnak a
hazirendrol. Az 1j beiratkozé kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend
fénymasolt példanyait - az atvétel, sziild altal torténd aldirasaval - atadjuk. A Hézirend és az
éves munkaterv, kiilondsen utobbinak esemény naptara, elhelyezésre keriil a neveldi szobaban
is.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tdjékoztatas megkérésének modjardl a sziildk a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az 6vodavezetotol.

Az 6voda lehetOséget biztosit arra, hogy a sziilok az 6vodai beiratkozds elotti nyilt napokon
is valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a ruhazati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a kovetkezd nevelési évben a
neveld munkahoz sziikség lesz.

Felelés: ovodavezetd

Idépont: a megel6z6 nevelési év évzaro sziiloi értekezlete

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendelete irja eld az o6voda szamara, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil mit kell
nyilvanossagra hozni. Az errdl sz616 tajékoztatast az dvoda vezetdje a nevelési év elsd sziiloi
értekezletén teszi meg.

24. A sziiloi igények alapjan szervezodo onkoltséges szolgaltatasokon valo
részvétel eljarasrendje

24.1. Az o6voda nevelési idején Kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehet6
szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem eldtt. A szolgaltatdsokkal kapcsolatos sziildi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos Ovodapedagdgusokndl lehet irdsban
jelezni.

A szolgaltatasok esetleges teritésének befizetése havonta torténik.

24.2. Az igénybevétel eljarasrendje

A sziil6 onkéntes elhatdrozasan alapuld eldzetes, irasos nyilatkozatban kozli, hogy gyermeke
feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda alkalmazottja.
Tudomaésul veszi, hogy ezen id6 alatt az Ovodat nem terheli felelésség a gyermek
feliigyeletével kapcsolatban. A vezetd és a szolgaltatdst nyujtdo kozotti egyiittmikodés
feltételeit meghatdroz6 dokumentum (teremhasznalat, gyermekek atvétele, illetve
visszakisérése a csoportba) elkészitése a vezetd feladata.

A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.

Az ovodaban barmilyen kiilso szolgdltatast csak pedagdogus végzettségii személy tarthat.
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24.3. Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszerii téritéses programokra havonta, a sziiloktél beszedheté legmagasabb
osszeget, az ovoda sziil01 szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsé sziil6i
értekezleten allapitja meg. Ennek elfogadasarol a sziilék hatdrozat forméajaban dontenek. A
dontés értelmében az elfogadott programokat a sziilok finanszirozzak. A hatdrozat nyomtatott
formajat az 6voda irattaraban helyezziik el.
Ilyen programok:

* Babszinhaz

* Irodalmi, zenés gyermekmiisorok

» Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire

* Kirandulasok

* A csoportok eseményterveihez kapcsolodo programok, foglalkozasok

* A nagycsoportosok nyari tdborozasa stb.

» Nagycsoportosok korcsolya oktatasa

24.4. Téritésmentes szolgaltatasok

» Logopédiai szolgadltatas: minden harom ¢és otodik évét betoltott gyermekkel a
logopédus év elején szlirést végez. Sziikség esetén megeldzd ¢€s fejlesztd
foglalkozasokat tart a gyermekeknek.

* A pedagogiai programban megfogalmazott foglalkozdasok, programok, az 6voda
eszkozeinek hasznélata.

» Ismerkedés az angol nyelvvel (nagycsoportosok részére)

*  Gydgytestnevelés

*  Ovi foci (nagycsoportosok részére)

*  Ovi kosdr (nagycsoportosok részére)

«  Uszds (nagycsoportosok részére)

o Tehetséggondozo miihelyek: az Ovodapedagogusok a tehetséggondozas ¢és az
es¢lyegyenldség megteremtése céljabol jatékos tehetségfejlesztd foglalkozéasokat
tartanak a nagycsoportos kort gyermekeknek.

25. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben rekldmtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek
sz0l ¢és az egészséges ¢életmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti,
kulturalis tevékenységgel fligg dssze.

25.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

* A megengedett jellegli reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az dvodavezeto,
vagy a vezetd — helyettes jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.

» A jovahagyas sordn figyelembe kell venni a Képviseld — testiilet hatarozatat, mely az
ingyenes sajtotermékek terjesztését szabalyozza az intézményekben.

Az engedély kiadésa irasban torténik, melyben meg kell jeldlni:

+ a reklamtevékenység folytatasara engedélyt kérd, és e tevékenység folytatdsara

jogosult személy, szerv megnevezését, cimét;

+ areklamtevékenység egyértelmi leirasat, a reklamtevékenység formdjat, modjat;

» areklamtevékenység folytatdsanak hataridejét, illetve egyéb idétartam kikotéseket.
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Az engedély legalabb két példanyban késziil, melynek egyik példanyat az intézmény Orzi,
masik példanya atadasra kertil az engedélykéronek.
Az intézményvezetd az engedély visszavonasara barmikor jogosult.

25.2. Az intézményi hirdetotabla hasznalatanak szabalyai

A hirdetétablara csak az intézmény vezetdje altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szordlapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az 6voda korbélyegzojének.
Sziilg, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falinjsagra a vezetd engedélye
nélkiil.

Politikai hirdetmények, valldsi hovatartozasra vonatkoz6 hirdetmények kifliggesztése
szigoruan tilos. A vezet0, illetve a vezetd helyettes kotelessége a hirdetétabla rendszeres napi
ellendrzése.

26. Egyesiileti miikodés

Ovodankban 2002 éta Egyesiilet miikédik mindségi munkank segitésére.

Szamlaszama: 18696970-1-13

Az Egyesiilet gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratorium elndke, minden év oktdberében
tajékoztatja a sziildi szervezetet, valamint kdzzéteszi azt az 6voda honlapjan.

KERJUK, HOGY AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT,
CSOPORTJAINKAT FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1 %- VAL.

27. Az ovodaba behozhat6 jatékok hasznalatanak, illetve tiltasanak
eljarasrendje

Az 6vodaban rendszeresen ,,jatéknapot” tartunk, amikor a gyermekek behozhatnak otthonrol
is jatékokat. Kérjiik, hogy ezeken a napokon csak olyan jatékokat hozzanak be a gyermekek,
amelyek nem veszélyeztetik a testi épségiiket, és megfelelnek az évodai jatékokkal szemben
tamasztott mindségi elvarasoknak, illetve olyanokat, amelyeket nem féltenek az esetleges
megrongalddastol.

Nagy értékii (5000 Ft feletti) jatékeszkoz 6vodaba torténd behozatalat neveldtestiiletiink nem
tamogatja. Amennyiben a gyermek otthonrol mégis behozza és azt a sziild nem jelenti be az
o6vodapedagdgusnak, a jaték vagy mas értékes ékszer elvesztéséért vagy megrongalasaért az
intézményt kartéritési feleldsség nem terheli.

Az elfogadott Hazirend kihirdetésének napja: 2020.09.01.
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